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Sissejuhatus

Eesti tooturgu iseloomustavad mérkimis-
vadrsed soolised (vt. nt. Anspal jt. 2010; Ain-
saar ja Talves 2012) ja etnilised 16hed (Bettio
ja Verashchagina 2009, 32; Espenberg jt. 2013),
mis on aja jooksul siivenenud (Hansson ja Aavik
2012). Vihemusrahvuste to6turupositsioon
on alates taasiseseisvumisest olnud halvem kui
eestlastel (Espenberg jt. 2013, 28). Mitte-eest-
lastest elanikkonna ebasoodsamat positsiooni
Eesti tooturul on sageli selgitatud inimkapita-
liga seotud teguritega, peamiselt kodakondsuse
voi piisava keeleoskuse ning kvalifikatsiooni
puudumisega. Samas on viimastel aastatel
leitud, et seos mitte-eestlaste sissetulekute ja
eesti keele oskuse vahel on viike (Toomet 2011,
65). Vorreldes eestlastega jdavad madalamaks
ka nende mitte-eestlaste sissetulekud, kes on

korgelt kvalifitseeritud ning valdavad hasti eesti
keelt (Krusell 2007, 5). Tallinnas jédivad vene-
keelsed noored tooturul, vaatamata heale eesti
keele oskusele, eestlastega vorreldes halvemasse
olukorda (Lindemann 2014, 45). Seega mangi-
vad venekeelsete inimeste ebasoodsa to6turu-
positsiooni kujunemisel ja sailimisel olulist rolli
ka muud asjaolud, eriti arvestades, et viimase
kahe aastakiimne jooksul on venekeelse elanik-
konna eesti keele oskus markimisvéarselt para-
nenud ning seda eelkéige noorema pdlvkonna
seas (Marksoo ja Jarv 2008, 17).

Senistes uuringutes, mis kisitlevad ebavord-
sust Eesti to6turul, on iisna vahe tdhelepanu
pooratud soo- ja rahvusgruppide sisemisele
mitmekesisusele. Sageli keskendutakse sooka-
tegooriast ldhtuvates uurimustes naistele kui
homogeensele grupile ning etnilisust kasitle-
vates uurimustes eiratakse sooaspekti, arvesta-
mata seejuures ka teiste relevantsete sotsiaalsete
kategooriate moju inimeste kogemustele. Sel-
lised kasitlused aga jétavad tahelepanuta kate-
gooriate ristumiskohtadel paiknevate unikaal-
sete gruppide kogemused ning viisid, kuidas
need kategooriad inimeste kogemustes iiksteist
erinevates sotsiaalsetes kontekstides méjutavad:
néiteks olukorrad, kus etnilisus on soolistatud,
voi kuidas vanus ja etniline kuuluvus vormivad
seda, mida mingis konkreetses olukorras tahen-
dab soolisus.

Seega on venekeelsete naiste unikaalne
kogemus Eesti iihiskonnas jadnud suuresti
tahelepanuta, seda teemat on puudutatud vaid
mones iiksikus uurimuses (vt. nt. Anspal ja Kal-
laste 2007; Aavik 2013; Hansson ja Aavik 2012;
Espenberg jt. 2013). Kvantitatiivsetel andmetel
pohinevad uuringud on néidanud, et vene-
keelsete naiste (eriti vanemaealiste) positsioon
Eesti to6turul on vorreldes teiste soo ja rahvuse
kategooriate ristumiskohtadel paiknevate grup-
pidega ebakindlam (Hansson ja Aavik 2012).
Ometigi ei voimalda need andmed analiii-
sida venekeelsete naiste kogemusi, sealhulgas
tooalase identiteedi kujunemist, ning nende

68 Ariadne Long 1/2, 2014



Kadri Aavik / Sotsiaalse kapitali kasutamisest venekeelsete naiste téonarratiivides

endi tolgendusi oma karjddriteekonnale. Pea-
aegu puuduvad kvalitatiivsed uurimused, mis
kasutaksid eksplitsiitselt intersektsionaalseid
perspektiive (vt. Aavik 2013). Naiste ja meeste
kasitamine homogeensete gruppidena jétab
aga tdhelepanuta marginaliseerituse voi privi-
legeerituse kogemused, mida aitab vormida soo
ristumine teiste sotsiaalsete kategooriatega eri-
nevates kontekstides.

Artikli eesmérgiks on neid liinki tiita, ksit-
ledes sageli ndhtamatuks jddvaid asjaolusid,
mis avaldavad moju venekeelsete naiste t66-
turupositsioonile, keskendudes tdpsemalt sel-
lele, kuidas esineb sotsiaalne kapital vene keelt
konelevate naiste toonarratiivides. Keskendun
spetsiifilise, soo ja etnilisuse kategooriate mdis-
tes nn. markeeritud grupi (Tallinnas ja Tartus
elavad korgharidusega ning eesti keelt hasti
valdavad, kuid t66tud voi lihttoid tegevad vene-
keelsed naised) kogemustele. Intersektsionaal-
sest aspektist vaadatuna on tegemist huvitava
grupiga, kellele haridustase, elukoht ning hea
eesti keele oskus (vorreldes nende venekeelsete
inimestega, kelle eesti keele oskus on madalam)
voiks anda to6turul eeliseid, kuid kelle karjas-
ridele ning to6alasele edukusele voivad sugu ja
etniline péritolu ning monel puhul vanus voi
lapsevanemaks olemine seevastu méjuda eba-
soodsalt.

Eesmirgiks ei ole moota voi kindlaks méa-
rata ,tegelikke” sotsiaalseid vorgustikke, milles
need venekeelsed naised osalevad, vaid uurida,
kuidas kerkib lugudes esile sotsiaalne kapital
ning milline tahendus sellele antakse. Lahtun
jargmistest  kesksetest uurimiskiisimustest:
kuidas kirjeldavad intervjueeritavad sotsiaalse
kapitali rolli tdokohtade saamisel ja karjadri
edendamisel, kui oluliseks seda peetakse ja mil-
liseid tdhendusi sellele antakse; kuidas esinevad
sugu, etnilisus ja teised relevantsed kategooriad
narratiivides sotsiaalse kapitali kasutamisest
tooturul; kuidas suhestub sotsiaalse kapitali
esitamine tdOnarratiivides intervjueeritavate
tegeliku kogemusega”
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Venekeelsed naised Eesti to0-
turul, tilevaade varasema-
test uuringutest

Vorreldes teiste soo ja rahvuse kategooriate
ristumiskohtadel paiknevate suuremate grup-
pidega Eesti tooturul on venekeelsed naised
sattunud koige ebasoodsamasse positsiooni,
arvestades sissetulekuid, t66ga rahulolu ning
to0ga seotud turvatunnet, samas kui eestlas-
test mehed on vahemikus 1993-2008 tousnud
nende nditajate poolest Eesti tooturul koige
edukamaks grupiks (Hansson ja Aavik 2012).
Ténasel to6turul on vahemusrahvustest naised
koondunud véhevairtustatud ja alamakstud
sektoritesse, nagu teenindus (Anspal ja Kallaste
2007, 8) ja sotsiaalvaldkond (Toomet 2011, 64).
Vahemusrahvustest ning eestlastest naiste sisse-
tulekute vahe on Tallinnas tile 38,3% (sh. 22,1%
selgitamata), millest jareldub, et vihemusrah-
vustest naised kogevad korraga soost ja rahvu-
sest tulenevat ,topeltlohe” (Anspal ja Kallaste
2007, 20). Mitte koigis olukordades pole sugu,
rahvus ja teised kategooriad ithtmoodi maérava
tahtsusega: vahemusrahvustest naiste puhul
mangib t66tuse mddrades soost olulisemat
rolli etnilisus, kuna vdhemusrahvustest naiste
ja meeste toG6tus on sarnasel tasemel (Anspal ja
Kallaste 2007). Eesti keele oskuse, sissetulekute
ja toopuuduse seoste analiiiis (Toomet 2011, 67)
on nididanud, et mitte-eestlastest naiste puhul
on eesti keele oskus seotud 9% korgema palgaga
ning 4-5% vorra madalama to6puudusega.

Viiksemad sissetulekud ja suurem tooga
seotud ebakindlus viitab haavatavale positsioo-
nile to6turul ning tdhendab iihtlasi, et to6tuks
jaamise korral ei pruugi to6tu riiklik abiraha
garanteerida raskusteta toimetulekut. Seega on
vahemusrahvustest naistel vorreldes mitmete
teiste gruppidega suurem risk langeda vaesu-
sesse. Vahemusrahvustest naiste puhul méjutab
laste olemasolu muudele tegevustele piithenda-
tud aega: neil on vorreldes lasteta vahemusrah-
vustest naistega umbes viis tundi vihem vaba



aega, mida voib selgitada nende madalama
palgatasemega vorreldes eestlastega ning sel-
lest tulenevalt piitidlustega sissetulekuid t66-
tundide suurendamise abil tosta (Espenberg jt.
2013, 26). Oma ebasoodsat positsiooni to6turul
tajutakse tisnagi selgelt: 2013. aastal leiab 82%
mitte-eestlastest naistest, et meestel on to6elus
natuke v0i mairgatavalt paremad voimalused
(Aavik ja Roosalu 2014, 69-70).

Minu eelmine uurimist6o (Aavik 2013)
osutas kdesolevas uurimuses kasitletud grupi
piiratud valikutele to6turul: valida oli kvalifi-
katsioonile mittevastavate lihtt6ode voi vihe-
malt ajutise t66tuse vahel. Toonarratiivide
jutustamisel ei poodranud intervjueeritavad
sookategooriale olulist tdhelepanu, vaid tol-
gendasid oma ebaedu ja viheseid véimalusi
pigem rahvusest voi vanusest tulenevatena.
Personaalsed narratiivid suhestusid praeguses
Eesti iihiskonnas monede lihttoode (naiteks
koristajat66) puhul kehtiva ideaalse tootaja
kuvandiga (Acker, 1991), millele ndhakse
sobivat eelkdige vanemaid venekeelseid naisi.
Uldjuhul siiski ei vaidlustatud diskursiivselt
seda samal ajal soolistatud ja etnilisustatud
hegemoonilist kuvandit, kiill aga tajuti kor-
valejdetust etnilise paritolu tottu. Uurimuses
osalejate eneseesitlused osutasid kahtlustele
endi todalase kompetentsuse ning eesti keele
oskuse suhtes. Neid asjaolusid néhti takis-
tustena tooalase edu saavutamisel, vaatamata
omandatud kérgharidusele ning heale eesti
keele oskusele. Enese olukorda tolgendati
individualistlikust diskursusest lahtuvalt, kuid
pohjuseid leiti ka enesest valjapoole jadvates
struktuursetes tegurites (Aavik 2013).

Teoreetilised lihtekohad

Intersektsionaalsus

Praeguseks on intersektsionaalsus teoree-
tilise ja metodoloogilise paradigmana saanud
tanapédevase feministliku uurimist66 pea lahu-

tamatuks osaks'. Intersektsionaalse ldhenemise
jargi peaks ebavordsuse uurimisel sotsiaalselt
konstrueeritud identiteedi- ja eristuskategoo-
riaid - sugu, klass, etnilisus, rass jne. — kasit-
lema mitte eraldiseisvatena, vaid omavahel
poéimunutena. Uks kategooria saab tihenduse,
suhestudes teis(t)ega (Shields 2008, 302-303),
ning marginaliseeritus v6i privilegeeritus, mida
inimesed erinevates sotsiaalsetes kontekstides
kogevad, péimuvad unikaalseteks kogemus-
teks, mis ei ole kumulatiivsed ning mida ei saa
lahutada (Browne ja Misra 2003, 448; Bagilhole
2009, 50). Seega tahendab intersektsionaalsus
$00, rassi ja teiste parasjagu relevantsete kate-
gooriate omavahelist suhestumist indiviidide
eludes, kuid ka laiematel {ihiskondlikel tasandi-
tel, nditeks sotsiaalses praktikas, institutsionaal-
ses korralduses ja kultuuriideoloogiates, ning
nende vastastikmoju véimusuhtega mikrota-
sandil (Davis 2008, 68). Intersektsionaalne ana-
litis voib holmata erinevaid analiiitilisi tasan-
deid, milleks on sotsiaalsed ontoloogiad, sot-
siaalsed kategooriad ja konkreetsed sotsiaalsed
suhted (Anthias 2013). Oma uurimuses kesken-
dun konkreetsete sotsiaalsete suhete uurimisele,
kuid pooran seejuures tahelepanu sellele, kuidas
sotsiaalsed kategooriad narratiivides esile kerki-
vad ning kuidas nad omavahel suhestuvad.

Termin voeti esmakordselt kasutusele mar-
kimaks olukorda, kus rassiliselt markeeritud
naiste kogemused jdid vélja nii feministlikest
kui ka anti-rassistlikest diskursustest (vt. Crens-
haw 1989, 1991). Intersektsionaalne lahenemine
sobib seega histi ka etnilisuse, soo ja teiste kate-
gooriate mottes markeeritud gruppide uurimi-
seks, nditeks Eestis elavate venekeelsete naiste
kogemuste analiitisimiseks (Koobak 2008),
mis on jadnud eelnevatest soole véi etnilisusele
tahelepanu pooravatest uurimustest sageli vélja.
Keskendumine konkreetsetele sotsiaalsetele
gruppidele seni tdhelepanuta jadnud kategoo-
riate ristumiskohtadel ldhtub kategooriasisesest
(ingl. k. intracategorical) 1dhenemisest (McCall
2005).
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Kuigi intersektsionaaset ldhenemist kasu-
tavad teoreetikud keskenduvad enamasti eel-
kéige marginaliseeritud vo6i réhutud gruppide
kogemustele, tuleb silmas pidada, et kéik identi-
teedid, sealhulgas privilegeeritud, on intersekt-
sionaalsed. Keskendumine {iksnes ebasoodsalt
positsioneeritud gruppide kogemustele ja iden-
titeediloomele aitab kiill esile tuua nende agent-
sust, kuid samas voib nende teisestamist ning
erinevust isegi fetideerida (Choo ja Ferree 2010,
133), jéttes tdhelepanuta véimupositsioonidel
paiknevad normatiivsed grupid (Walby jt. 2012)
ning diskrimineerivad sotsiaalsed struktuurid.
Seega on oluline poorata tdhelepanu ka privi-
legeeritud ehk sotsiaalsete kategooriate méttes
markeerimata gruppidele ja sellele, kuidas nad
kehtestavad normatiivseid standardeid (Choo ja
Ferree 2010, 133; Aavik, ilmumas) ning kuidas
ithiskondlikud institutsioonid seda véimal-
davad. Samas on Eestis siiski oluline poorata
tahelepanu nn. intersektsionaalselt ndhtamatute
gruppide kogemustele, sest seda on senini liiga
vahe tehtud. Seejuures tuleb aga silmas pidada
nende positsioneeritust teiste gruppide suhtes,
kuna marginaliseeritus on alati relatsiooniline
ehk see saab tahenduse, suhestudes privilegeeri-
tusega.

Inimesed vodivad erinevate sotsiaalsete kate-
gooriate mdistes erinevates olukordades kogeda
nii marginaliseeritust kui ka privilegeeritust
(Bowleg 2008, 314; Browne ja Misra 2003, 489).
Seega ei ole erinevate sotsiaalsete kategoo-
riate ristumine fikseeritud ja juba olemasolev
(Hancock 2007), vaid sotsiaalkonstruktivistliku
lahenemise jirgi luuakse seda sotsiaalsete inter-
aktsioonide kiigus (Staungs 2003). Teisisonu,
intersektsionaalsus ei viita mitte konkreetsele
positsioonile, millel indiviidid voi grupid piisi-
valt paiknevad, vaid protsessidele (Staunes
2003, 104). Naiteks vormivad rass voi sugu
klassikategooriat konkreetsete inimeste jaoks
mingis kindlas kohas ja ajas (Anthias 2013, 13).
Lahtun arusaamast, mille kohaselt on kategoo-
riad fluiidsed ning nende olulisus ning omava-
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heline suhe ei ole enne kindlaks maaratud, vaid
tuleb tuvastada analiiiisi kdigus (Hancock 2007;
Anthias 2013; Staunes 2003).

Narratiivne tode, ,reaalsus” ja subjektiiv-
sed kogemused

Kéesolevas artiklis lahtun sotsiaalkonst-
ruktivistlikust epistemoloogiast, mille koha-
selt luuakse tegelikkus tahenduste omistamise
kaudu inimeste omavaheliste interaktsioonide
kaigus. Poststrukturalistliku ldhenemise jargi
puudub meil otsene juurdepdds inimeste ,tde-
lisele kogemusele” — kogemus ja identiteedid
on diskursuse kaudu juba struktureeritud ning
nende kidsitamine ,,tdena” voib viia identiteetide
essentsialiseerimiseni, selle asemel, et uurida,
kuidas need on konstrueeritud (Scott 1991).
See aga tdhendab, et uurijatel on voimalik vaid
tolgendada inimeste endi diskursiivseid esitusi
nende eludes aset leidnud stindmustest. Seega,
kui narratiivid sotsiaalse kapitali kasutamisest
tooturul on vaid representatsioonid, siis kas
saab tildse kiisida ja vdita midagi selle materiaal-
sete tagajargede kohta inimeste (t606)eludes.

Siinkohal tasub hetkeks peatuda sellel, kuidas
on motestatud tode ja valiidsust narratiivses
uurimuses. Polkinghorne’i (2007, 9) jérgi ei ole
narratiivse uurimuse eesmargiks mitte selgitada
vilja, kas kirjeldatud stindmused ka tegelikult
juhtusid, vaid olulised on tahendused, mida ini-
mesed oma kogemusele omistavad. Neid tdhen-
dusi késitatakse narratiivse tdena, mis tdhendab,
et jutustatud lood toimivad isiklike tdhenduste
toendusmaterjalina (ibid.). Jutustatud lood ei
teki aga tithjalt kohalt, vaid péhinevad koge-
tud elustindmustel, mis intervjuu toimumise
ajal narratiivsesse vormi pannakse. Nn. tege-
liku elu stindmused kujundavad narratiivseid
ressursse (Gubrium ja Holstein 1995), millele
inimesed narratiive iiles ehitades toetuvad ning
mille kaudu omakorda enese mina ja agent-
sust loovad. Minevikusiindmustele omistatakse
tahendusi vastavalt sellele, milliselt positsioonilt



on jutustamise hetkel véimalik radkida ning
milliseid tulevikuvdimalusi enda puhul nidhakse
(Gubrium ja Holstein 1995).

Seega ei ole narratiivid jutustajate jaoks vaid
reaalsuse representatsioonid, vaid ka reaalsuse
loojad (Bruner 1991, 5). Erinevate gruppide
kasutuses on erinevad narratiivsed ressursid
tulenevalt nende materiaalsest reaalsusest ja
positsioneeritusest sotsiaalses hierarhias. Teisi-
sonu, inimeste positsioneeritus sotsiaalses hie-
rarhias kujundab kogemuste representatsiooni.
Enesepositsioneerimine toimub, suhestudes
teiste gruppidega. Foucault (1977) jargi luuakse
reaalsust vdimumehhanismide kaudu ning voi-
musuhted vormivad individuaalseid identiteete.
Intersektsionaalne analiiiis aitab aru saada sel-
lest, kuidas inimesed end positsioneerivad ja
kuidas nad on positsioneeritud sotsiaalses voi-
mubhierarhias.

Sotsiaalne kapital ja selle ebavordsus

Sotsiaalne kapital viitab sotsiaalsetele suhe-
tele, millele indiviidid ja grupid saavad teatud
kontekstides enesele kasu loikamiseks toetuda
(Burt 1998, 7; 2001, 31). Sotsiaalne kapital aitab
oluliselt parandada indiviidide positsiooni t66-
turul ning véib kohati olla isegi tahtsam kui
inimkapital (Kazjulja 2011). Enamasti mdel-
dakse sotsiaalsest kapitalist radkides sotsiaalseid
vorgustikke.

Feministlikud teoreetikud on vélja toonud,
et sotsiaalset kapitali on senistes teooriates ena-
masti moétestatud kui sooneutraalset ressurssi
(Franklin 2005, 2), sotsiaalsete vorgustike liik-
meid on kasitatud kui sootuid ning muul viisil
markeerimata indiviide, samuti on eeldatud,
et koigil on vorgustikele vordne juurdepéds
ning sarnane véimupositsioon vorgustike sees.
Paralleele voib tommata tuntud feministliku
organisatsiooniuurija Joan Ackeri (1991) teoo-
riaga selle kohta, kuidas viliselt sooneutraalne
ideaalse tootaja kuvand on vaikimisi tugevalt
soolistatud.

Siiski on méned tuntud sotsiaalse kapitali
uurijad poéranud tahelepanu selle ebavordsu-
sele. Lini (2002, 100) jargi kuuluvad erinevad
sotsiaalsed grupid tulenevalt nende soodsast
voi ebasoodsast struktuursest positsioonist eri-
nevatesse sotsiaalsetesse hierarhiatesse ja vor-
gustikesse, mis holbustavad voi takistavad neil
sotsiaalse kapitali omandamist. Seega on néiteks
marginaliseeritud gruppidel vihem voimalusi
sotsiaalsete vorgustike kaudu mobiliseerida sot-
siaalseid ressursse karjédériteekonna edendami-
seks (Lin 2002, 95).

Viimastel aastakiimnetel on ebavordsust
tooturul hakatud jarjest enam késitama kui
sotsiaalse kapitali ebavordsuse tulemit (Smith
2000, 510). Vorreldes domineerivatesse rassi- ja
rahvusgruppidesse kuuluvate meestega on vihe-
mused vdhem seotud elitaarsete vorgustikega,
mis pakuksid neile véimalusi oma to6turupo-
sitsiooni parandada (ibid.). Seega, sotsiaalse
kapitali kasulikkus soltub suuresti indiviidide
positsioonist sotsiaalses hierarhias (ibid.).

Kokkuvottes viib ebavordsus erinevat tiilipi
kapitali kasutamisel sotsiaalse ebavordsuseni
(Lin 2002). Sellele vaatamata ei ole sotsiaalse
kapitali markeeritus soo voi teiste sotsiaalsete
kategooriate méttes enamiku sotsiaalse kapi-
tali teoreetiliste mudelite keskseks osaks. Veelgi
enam, senised teoreetilised kisitlused ei arvesta
intersekstionaalsusega, vaid keskenduvad iihele
sotsiaalsele kategooriale korraga (sugu, rass jt.).
Selline mitte-intersektsionaalne sotsiaalse kapi-
tali kasitlus aga aitab varjata viise, kuidas inter-
sektsionaalselt privilegeeritud grupid vorgusti-
kest koige enam kasu loikavad.

Enamasti keskendutakse sotsiaalse kapitali
uurimisel otsesele kasule voi tulemustele, mida
see annab — tooturu kontekstis nditeks t60-
kohtade saamine voi karjdériredelil iilespoole
liikumine (vt. nt. Kazjulja ja Roosalu 2011).
Siiski rddgivad teoreetikud ka sotsiaalse kapitali
kinnistamisest, mis viitab lajematele sotsiaalse
kapitali kasutamise tagajargedele. Sotsiaalsete
suhete kaudu saab luua oma identiteeti ning
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saada kinnitust ja tunnustust enda vairtuse
kohta indiviidina ning sotsiaalse grupi litkmena
(Lin 2002, 20).

Eeloeldust tulenevalt ldhtun arusaamast,
mille kohaselt on erinevalt positsioneeritud
indiviididel erinev juurdepdds sotsiaalsetele
vorgustikele ning moned vorgustikud on enam
seotud voimuressurssidega erinevates ithiskon-
naelu valdkondades, néiteks to6turul. Gruppi-
del, kelle kdsutuses on teistega vorreldes enam
materiaalseid ja diskursiivseid voimuressursse,
aitab sotsiaalse kapitali kasutamine neid res-
sursse voimendada. Bruegel (2005, 5) véidab, et
sotsiaalset kapitali tuleks késitada kui sotsiaal-
seid suhteid, mis kaasavad ja vilistavad, ning
kus kaasamise ja vilistamise piirid on pidevas
muutumises. Elitaarsed vorgustikud vilistavad
indiviide sageli soo, rahvuse, klassi ning teiste
kategooriate pohjal (Friedman ja Krackhardt
1997, 316).

Sotsiaalse kapitali kasutamine tooalase
positsiooni parandamisel vihemusrah-
vuste puhul, iilevaade senistest uurimus-
test Eestis

Varasematest uurimustest selgub, et 1990.
aastate] méngis sotsiaalne kapital Eestis t00-
kohtade saamisel olulist rolli (Hansson 2001;
Kazjulja 2002) ning ka tdnapéeval on sellele res-
sursile toetumine to6turul erinevate gruppide
puhul oluline. Seda tunnetavad ka vdhemus-
rahvuste esindajad, leides, et t66 leidmisel on
votmetdhtsus tutvustel, mida hinnatakse isegi
olulisemaks, kui eesti keele oskust (Espenberg
jt. 2013).

Eesti tooturul on sotsiaalseid vorgustikke
seni kasitletud enamasti intersektsionaalset
ldhenemist arvestamata: vorgustike puhul on
keskendutud kas soo véi etnilisuse kategooriale.
Siiski kerkib ka neis uurimustes esile sotsiaalse
kapitali ebavordsus.

Sooaspektile keskendunud uuringutes on
analiitisitud soolisi erinevusi t6okohtade leid-
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misel sotsiaalsete vorgustike kaudu ning leitud,
et meestel on suurem toendosus sel viisil t66d
leida (Kazjulja ja Roosalu 2011; Jeenas 2011).
Vottes seejuures arvesse ka etnilisuse kategoo-
riat, on tdendoline, et teatud elitaarsed vor-
gustikud, naiteks poliitilise ja drieliidi liitkmeid
koondavad vorgustikud, mis koosnevad suures
osas eestlastest meestest, toimivad sageli teiste
gruppide jaoks vilistavatena ning jatavad nad
korvale voimuressurssidest.

Praegusaegset Eesti tihiskonda iseloomus-
tab vene- ja eestikeelsete tutvusringkondade
segregeeritus (Drozdova 2013, 46), mis takistab
venekeelsetel inimestel joudmast tookohtade
hierarhias korgele, kuna koige prestiizsematel ja
hésti tasustatud tookohtadel tootavad peamiselt
eestlased, kellega neil on vihe kontakte. Espen-
berg jt. (2013, 33) jéreldavad, et eestlastel on
paremad voimalused tutvuste kaudu (haid) t66-
kohti saada, kuna nad on tunduvalt enam esin-
datud juhtide ja spetsialistide ametikohtadel.

Kazjulja ja Roosalu (2011) on leidnud, et
grupid, kes loikavad sotsiaalsetest vorgusti-
kest enam kasu, on need, kellel on formaalsete
kanalite kaudu t66 leidmine raskendatud. Sot-
siaalsete vorgustike puhul etnilisuse kategooriat
arvestavates uurimustes on leitud, et samasse
rahvusgruppi kuuluvatest tuttavatest ja sugu-
lastest koosnevad sotsiaalsed vorgustikud ei
anna inimestele tooturul eeliseid (Kazjulja
2001). Need vorgustikud aitavad kiill to6kohti
leida, kuid mitte tooalases hierarhias iilespoole
litkuda (Saar ja Kazjulja 2007, 162; Kazjulja ja
Roosalu 2011). Selleks, et vorgustikke saaks
kasitada indiviidi jaoks toimiva sotsiaalse kapi-
talina, peavad need sisaldama piisavalt ressursse
ja mojukust (Saar ja Kazjulja 2007, 162).

Eesti tooturul mitte-eestlaste sotsiaalseid
vorgustikke kasitlenud uurijad on vdhemus-
rahvuste marginaliseeritud tooturupositsiooni
osaliselt tolgendanud nende noérgemate ja
vaiksemate sotsiaalsete vorgustike (Marksoo
ja Jarv 2008) ning korvalejdetuse kaudu eest-
laste vorgustikest (Krusell 2007; Toomet 2011;



Lindemann 2014). Krusell (2007, 7) leiab, et
vihemusrahvustest inimeste suurem toé6puu-
dus voib olla seotud sellega, et mitte-eestlastel
voib olla vihem informatsiooni toovoimaluste
kohta kui eestlastel, ning jareldab, et palgaeri-
nevused ja ametialane segregatsioon voivad
olla osaliselt selgitatud segregeeritud vorgus-
tikega. Toomet (2011, 66) oletab, et venekeelse
elanikkonna puhul v6ib sotsiaalsete vorgus-
tike puudumine saada takistuseks keeleos-
kuse realiseerimisel. Lindemann (2014, 45) on
leidnud, et Tallinnas on vdhemusrahvusesse
kuulumine vene noorte jaoks heale eesti keele
oskusele vaatamata ebasoodne: eestlastega
vorreldes kogevad nad pikemat t66tust ning
on hoivatud madalamatel tookohtadel. Lin-
demann (ibid.) pakub, et selle pohjuseks voib
olla kontaktide védhesus eestlastega. Seega,
eelised, mille annab hea eesti keele oskus, voib
neutraliseerida korvalejdetus tooalaselt kasu-
likest sotsiaalsetest vorgustikest, mis moodus-
tuvad rahvuse ja teiste sellega pdimuvate kate-
gooriate alusel.

Artiklis uurin hasti eesti keelt valdavate
venekeelsete naiste narratiivide kaudu, kuidas
osalemine ja ligipdds sotsiaalsetele vorgus-
tikele aitab kujundada nende to6turuposit-
siooni.

Valim ja meetodid

Analiiis pohineb 11 intervjuul, mis on
tehtud Tallinnas ja Tartus elavate emakeelena
vene keelt radkivate naistega vanuses 32-62
eluaastat. Artikli autor tegi intervjuud ajava-
hemikul detsembrist 2011 mértsini 2012 ning
need toimusid eesti keeles. Intervjuu toimu-
mise ajal olid intervjueeritavad to6tud voi
tegid lihtt6id. Intervjueeritavad leiti lumepal-
limeetodil. Kaheksa neist on siindinud Eestis
ning kolm mujal Néukogude Liidus, kuid
lapsena Eestisse migreerunud. Koéik interv-
jueeritavad, vélja arvatud {iks, on omandanud
venekeelse keskhariduse, misjérel nad jatkasid

haridusteed {ilikoolis, enamasti venekeelsetel
erialadel.

Andmeid kogusin ja analiiiisisin narra-
tiivse meetodi abil (Riessman 2008; Gub-
rium ja Holstein 2009), mis soodustab lugude
jutustamist, sealhulgas selliste, mis ei pruugi
olla intervjuu keskse teemaga otse seotud,
kuid mis olid intervjueeritava jaoks parajasti
olulised. Palusin intervjueeritavatel esmalt
jutustada oma karjdériteekonnast alates kesk-
kooli lopetamisest kuni praeguse todkohani
voi tootuse kogemuseni, mida palusin ldhe-
malt kirjeldada. Seejarel kiisisin narratiivides
esilekerkinud teemade kohta tdpsustavaid
kiisimusi, sealhulgas todotsingute ja vérba-
miskogemuste kohta. Andmete analiiiisimi-
sel toetusin uurimiskiisimustele ja tuvastasin
intervjuudest narratiive ning nendes leiduvaid
keskseid teemasid.

Eesti tooturul jalgitakse rangelt eesti keelt
emakeelena mitterddkivate tootajate keele-
noduete taitmist (Lindemann 2013, 42). Samas
ei kontrollita sarnasel viisil eestlaste keeleka-
sutust, vaid ldhtutakse vaikimisi eeldusest, et
see on alati grammatiliselt korrektne. Keele-
noéuete kesksus tootajate padevuse iile otsus-
tamisel aga aitab kaasa eesti keelt emakeelena
mitterddkivate inimeste - sealhulgas nende,
kes viljendavad end eesti keeles arusaada-
valt — teisestamisele ja marginaliseerimisele
tooturul ning see omakorda mojutab muu-
keelsete inimeste enesehinnangut todtajate
ja kodanikena (vt. Aavik 2013). Jargnevas
analiiisiosas esitatud tsitaadid olen jdtnud
keeleliselt toimetamata, et tunnustada uurin-
gus osalenute keeleoskust ning réhutada, et
tekstist on voimalik hdsti aru saada ka siis,
kui see ei vasta tdielikult keelereeglitele.

Artiklis on intervjueeritavate anoniiim-
suse tagamiseks kasutatud varjunimesid.
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Tulemused ja analiitis
Sotsiaalsetele vorgustikele omistatud
tdhendus t66 leidmisel

Narratiivid osutavad, et uurimuses osalenud
on tooturul aktiivsed ning soovivad parandada
oma tdoalast positsiooni. Té6otsingutest radki-
des rohutati erinevate nii ametlike kui ka mitte-
ametlike kanalite kasutamist.

Ekaterina (32): To6d ma alati otsisin koikide
kanalite kaudu: tutvuste kaudu; ajalehtedes
ilmuvate kuulutuste kaudu; CV-Online ja
muudes andmebaasides, lisades sinna oma
CV ja vaadates labi kéiki pakkumisi; sur-
fates internetis, moned ettevotted lisavad
oma kodulehekiilgedele rubriigi nimetu-
sega ,,Tule t66le” voi ,Vabad tookohad” ja
kui ametikoht sobis mulle, siis saatsin oma
CV; ka isiklikult kéies erinevates ettevotetes
jatsin oma CV koos kontaktandmetega.

Lisaks toootsingutele intervjuuvaljavottes
loetletud kanalite kaudu kerkisid narratii-
vides esile kogemused Too6tukassas, kus pea
koik uuringus osalejad intervjuu toimumise
ajal voi ldhiminevikus registreeritud olid ning
mille kaudu piitidsid t66d leida. Muu hulgas
rohutati aktiivset osalust Tootukassa pakutud
koolitustel, sealhulgas suuresti sellistel kooli-
tustel, mis ei olnud seotud nende omandatud
kvalifikatsiooniga (vt. lahemalt Aavik 2013).

Kuigi t66 otsimisest rdakides nimetati eri-
nevaid kanaleid, peeti tutvuste olemasolu t66
leidmisel oluliseks ning enamasti tdhtsustati
seda enamgi kui ametlikke kanaleid. Need
intervjueeritavad, kelle opingud ja todelu
algus jai Noukogude aega, t6id tutvuste kaudu
t00 saamisest rddkides paralleele tolle ajaga
ning leidsid, et ka praegusel tooturul aitab
sotsiaalsete vorgustike pakutud ressurssidele
toetumine oluliselt to6turupositsiooni paran-
dada.
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Kadri: Kas te arvate, et to6d on tutvuse
kaudu leida kergem vo6i ametlikult ikkagi
Tootukassa [kaudu]?

Svetlana (49): Oi no tutvuse jdrgi, see on
sotsajast juba. Kui on sul tuttavad, ta ikka
166b sind kuskile ruumi ja no, loomulikult
siiamaani on niimoodj, et ... Issand jumal,
et kui ta on tuttav voi kellegi sugulane, ta
voib sulle vea tegema, no sa paned silmad
kinni, ei ole midagi, [---] Minu arust see
ajaloost juba niimoodi, et kui on tutvus-
kond olemas. Sellepérast ongi vot, see elu
ongi selline, et vot me peame ennast nii-
tama ja kdime kuskil pidudes ja siis me
iiksteisele valetame, maskid paneme péhe,
aga see on selle tuttav [---] Minu jaoks on
vdga tiilitu ja ja ... no ma néen, et inimesed
valetavad, nad ei ole tosised, et sees on viga
palju, mida voiks parandada, aga ees me
paneme siis maskid ette. Ahah, ainult selle
jaoks, et vot jah, et kui on sul siin tuttavad,
seal tuttavad, siis on vaga hea. A muidu nad
voivad iiksteise mitte sallida tildse. Ja-jah,
seda kiill, see on ammust ajast juba, et tut-
vuse kaudu sa tuled ikka to6le voi sattud
kuskile niimoodi, et soe kohale.

Kuigi Svetlana leiab, et tutvuste olemasolu
ei ole t60 saamisel tahtsust kaotanud, ei kiida
ta sellisel viisil t06 saamist heaks. Samas aga
idealiseerib ta tutvuste toimimist Noukogude
ajal, jutustades iihest eelmisest t66kohast kau-
banduses.

Svetlana: Kui kaubahallis, no kaubamajas
niimoodi tutvuskond olid vdi need kohad
sotsajal mitte midagi meil ei olnud ju. Ja
meil olid kéik olemas. Uksteisele, mina olen
lihaletis, sina oled majandus, seal osakonnas
onju, tulid mingid taldrikud, ahhaa, ma tin
sulle ... kilo viinerit, sina teed mulle, koik
raha eest muidugi, raha eest, aga lihtsalt vot



see tutvus, tutvus selline, mina sulle, sina
mulle, vot niimoodi et.

Ka teised Noukogude ajal tootanud interv-
jueeritavad jutustasid tol ajal to6tamisest nos-
talgiliselt, viidates seejuures tutvustele, mille
kaudu nad tollal t66kohti said. Taolised nos-
talgianarratiivid ei ole iiksnes personaalsed
lood, vaid neid tuleks vaadelda konkreetses
sotsiaalses kontekstis (Duncan, Stevens ja Sonn
2012, 207). Kuigi narratiivide kaudu edastavad
inimesed kuulaja(te)le minevikusiindmusi,
omistavad nad nende lugude kaudu tdhendusi
olevikus toimuvale ning vaatavad ka tulevikku.
Kasutatud nostalgianarratiiv suhestub implit-
siitselt praeguse ebakindla to6turupositsiooniga
ning seda tuleks tolgendada intervjueeritavate
praeguse tootuse voi lihttoo kogemuste valgu-
ses. Praegusel to6turul marginaliseeritud grup-
pidel on oma ebasoodsa td6alase positsiooni ja
korvalejaetuse kogemuste motestamisel enam
pohjust toetuda nostalgianarratiivile, vorreldes
privilegeeritud gruppidega, kellel pole praeguse
edu valguses tarvidust sellise narratiivi juurde
poorduda. Seega, taoline vastuoluliste tihen-
duste omistamine sotsiaalsele kapitalile toetu-
misele minevikus ning tdnapdeval on seotud
erinevusega intervjueeritavate tooturuposit-
sioonis ja laiemas iihiskondlikus staatuses Nou-
kogude ajal ja tanapdeval. Kriitiline hinnang t66
leidmisele tutvuste kaudu voib tuleneda sellest,
et uurimuses osalejatel pole praegusel t66turul
onnestunud sel moel tookohta leida.

Esinesid erinevused enese mina esitamises
to6taja ja inimesena kaugemas minevikus ning
hiljuti aset leidnud té6kogemustest jutusta-
misel. Eelkoige Noukogude ajal tooelu alusta-
nud vanemad intervjueeritavad konstrueerisid
enese mineviku-mina tédnasest julgema, enese-
teadlikuma ja edukamana. Enda praeguse t66-
alase mina esitamine kohklevamana tuleneb ka
tileminekuaja sotsiaalsetest ja poliitilistest muu-
tustest, mis t6id kaasa olulise nihke venekeelse
elanikkonna staatuses Eestis: varasem staatus

privilegeeritud etnilise grupina Noéukogude
impeeriumis asendus vdhemusrahvuse staatu-
sega uues rahvusriigis (Kennedy 2002, viidatud
Kazjulja 2011 kaudu), mis méjutas negatiivselt
ka nende to6turupositsiooni.

Suuresti tulenevalt praegusest ebakindlast
tooturupositsioonist konstrueeriti karjéaritee-
kondi allapoole litkuva trajektoori, paigalseisu
voi tousude ja moonade lainena (Aavik 2013),
mis aitab selgitada minevikus aset leidnud t66-
alastele kogemustele, sealhulgas tutvuste kaudu
t00 saamisele, positiivsemate tahenduste omis-
tamist.

Korvalejietus ,,0igetest” sotsiaalsetest vor-
gustikest, rahvuspdhiste piiride tajumine

Isegi kui tutvuste kaudu t66 leidmist peeti
oluliseks, ei ndhtud seda enese puhul ressursina,
mida saaks t60 leidmisel kasutada. Eelkoige
arvasid nonda intervjuu toimumise ajal t66tu
staatuses olnud uurimuses osalejad. Seejuures
saab oluliseks nende positsioneeritus etnilise
kuuluvuse, soo ja ka vidikelapse vanemaks ole-
mise mottes. Seda illustreerivad Marina, Julia ja
Svetlana kirjeldatud kogemused.

Intervjuu toimumise ajal to6tu staatuses
olnud Marina néeb oma olukorda surnud rin-
gina: ta soovib t66le naasta, kuid ligi kiimne-
aastane tooturult eemalolek opiraskustega lapse
eest hoolitsemise tottu on muutnud ta ebakind-
laks oma tooalase pddevuse ning eesti keele
oskuse suhtes ning seetottu néeb ta enda voima-
lusi saada t66d ddrmiselt piiratutena.

Marina (35): No peamine probleem on see,
et ma ei tea, kust otsida [---]. Mul on prob-
leeme lapsega, ma ei oska keelt, ei tea, mida
konkreetselt teha, kus ja millal. Vot need on
suured probleemid.

[]

Kadri: Aga praegu, et millist tookohta te
tahaksite muidu leida?
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Marina: Praegu vot ... lapseprobleemidega
seoses ma tahan mingit, noh kontorit66d
muidugi, pool pdeva on vaja muidugi mulle.
No ... kaupluses ma ei saa tootatud, selle-
pérast, et ma ei saa radkida eesti keeles nii
hasti, kui on vaja.

Selleks, et toOsaamise voimalusi suuren-
dada, peab Marina vajalikuks oma eesti keele
oskust parandada, kuid seejuures peab ta pea-
miseks takistuseks praktikavoimaluste puudu-
mist. Sellest voib jareldada, et tal pole eestlastest
tuttavaid, mis omakorda viitab sotsiaalsete vor-
gustike rahvuspohisele segregeeritusele Eestis.
Eelnev uurimist6d on niidanud, et eelkéige
vihemusrahvustest naistel on keeruline pérast
lapse siindi toole naasta (Espenberg jt. 2013,
42). Korvalejaetust sotsiaalsetest vorgustikest
illustreerib ka Marina viide infopuudusele t66-
otsimise voimaluste kohta.

Ka Julia raagib, et kasutas todotsinguteks
nii ametlikke kui ka mitteametlikke kanaleid.
Kolmeaastase viikelapse hooldamise korvalt
soovib ta naasta tooturule ning leida esimest
korda t66d eestikeelses kollektiivis sekretéri,
raamatupidaja véi assistendina, et nagu mitmed
teisedki intervjueeritavad, parandada oma eesti
keele oskust (Aavik 2013).

Kadri: Kas te nagu kuidagi ka tuttavate
kaudu proovite otsida t66d voi pigem
nagu...?

Julia (41): No ma proovin, aga ei ole ... Ma
olen liiga kinnine inimene ja mul ei ole palju
sobrad ja tuttavaid ... vot ... ja selletottu ...
minu tutvusringkond on viike jah ... selle-
parast.

Kuigi Julia ei rddgi oma tutvusringkonnast
ldhemalt, voib oletada, et ta peab silmas eelkoige
selliseid tutvusi, mis aitaksid tal leida meelepa-
rast t66d. ,Oigete tutvuste” puudumist esitab ta
isikliku probleemina, viidates oma isikuoma-
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dustele, mis takistavad tal tutvuste kaudu t66d
leidmast. Implitsiitselt peab ta aga silmas just
eestlastest koosnevatest tutvusringkondadest
korvalejéetust, tajudes takistusena tugevaid
etnilisusel pohinevaid piire Eesti iihiskonnas
ja tooturul (vt. lahemalt Aavik 2013). Siin aga
néeb ta takistusena eelkdige endast viljapoole
jadvaid pohjuseid.

Julia: Véga raske vene inimesele ... leida
endale tookoht ... eestikeelne kollektiivis ...
sellepdrast ... mina motlen, kui ma ... leian
endale ... tookoha eestikeelne kollektiivis,
siis ... siis ma radgin eesti keelt ... hésti ... kii-
remini ... [---]. Véga raske ... leida to6koht
eestikeelse kollektiivis ... sellepdrast, et ...
nad ei vota ...

Rahvuspohistele piiridele viitab ka Svet-
lana, kes radgib kérvalejaetusest prestiizsetest
sotsiaalsetest vorgustikest, mille kaudu ta néeb
voimalust leida erialast t66d.

Kadri: Aga [---] need juuradpingud, et ma
saan aru, et te ei olegi to6tanud nagu sellel
erialal iildse?

Svetlana: Ei to6tanud, keeras téitsa hoopis
teisele poole. Proovisin ... Tahendab no
iiks asi, muidugi sa saad aru kohe, et et sul
on viga pikk perekonnanimi. ... Teiseks
no see on teine asi. ... Esimene asi mui-
dugi, ma voin seda avalikult Gelda tiitsa,
... et muidugi, kui sul ei ole tuttavaid, kui
sa ei astu voi ei ole nagu selle seltskonnaga
iimbruses, kes on need ... no nad tegid, ma
ei tea 93 voi 97 midagi tegid ... advokaadi
kollegioon voi kuidas delda [---]. Lihtsalt
sul on tuttavaid ja. ... Ja nditeks ma nagin
ise oma silmaga, kui tal on ema mingi
advokaat ja vanaema oli kohtus. ... [---]
Ja tema on olnud tditsa no ... aju ei toota
selles suunas onju, aga ta ikkagi saab, satub
sisse. Nii et see ei olnud pdhiline, ... siis ma



sain aru, et sa ei peagi tark olema, sul peab
tutvus olema.

Svetlana ja minu erinevat positsioneeritust
etnilisuse kategooria mottes illustreerib fakt,
et ta ei pidanud esialgu vajalikuks selgitada
ldhemalt valjendi ,vaga pikk perekonnanimi”
tahendust. Kuna mulle jdi see arusaamatuks, siis
palusin tal seda selgitada.

Kadri: Te mainisite korra veel selle advo-
kaadi ... ja juuradpingute juures ... tdhendab,
te radkisite sellest iihingust, et raske on nagu
sisse saada, et te iitlesite, et pikk nimi nagu,
et te raakisite enda nimest siis?

Svetlana: Jah.

Kadri: Teil on siis, nagu ma saan aru, topelt-
nimi et...v6i kuidas?

Svetlana: Ei, ei, me naerame niimoodi,
venelased naeravad niimoodi, et et meil ei
ole perekonnanimi Mets vdi Oru, aga on
mingi Vinogradova, Kuznetsova, et pikad.

Kadri: Aa, selles mottes, ma ei saanud nagu
tapselt aru, mis te métlete.

Svetlana: Jaa, jah [naerab] ... see on meil
naeratus selline, et no jaa, kuhu niiiid, et
sul on pikk nimi et ... Selles suhtes sa oled
nagu venelane, vene rahvusest, see on ka iiks
pohiline muidugi.

Viljendit ,,pikk perekonnanimi” kasutades
viitab Svetlana venepiraste nimede eristumi-
sele eesti nimedest ning korvalejaetusele, mida
venekeelne elanikkond Eesti ithiskonnas oma
péritolu tottu tajub, nii toSturul kui ka laiemalt.
Fakt, et Svetlana kasutas véljendit esimest korda
ilma ldhema selgituseta, annab méista, et vene-
keelne kogukond jagab arusaama rahvuspo-
histest barjdaridest ja ebavordsest kohtlemisest

tooturul, millega eestlastel puudub dominee-
rivasse rahvusgruppi kuuluvuse tottu kokku-
puude. Ka varasemates uuringutes on leitud, et
Eesti to6turul tajuvad inimesed, kelle emakee-
leks ei ole eesti keel, vene perekonnanime voi
aktsendi olemasolu tooalast edukust takistava
tegurina (Kallas jt. 2013, 47).

Sotsiaalsetest vorgustikest korvalejaetust
pohjendati individuaalsete teguritega voi selgi-
tati rahvusliku péritoluga, eksplitsiitsed viited
sookategooriale puudusid. Ka teiste tooalaste
kogemuste puhul ning lajiemalt todalase iden-
titeedi esitamisel said enam tahelepanu rahvus
ning vihem esitleti endeid ning oma kogemusi
soolistatutena (vt. ldhemalt Aavik 2013).

Sotsiaalsete vorgustike abil saadud t66ko-
had, prekaarne t66

Vastukaaluks olukorrale, kus ei nahta endi
puhul voimalust toetuda sotsiaalse kapitali res-
surssidele ning problematiseeritakse ,,6igetest”
vorgustikest korvalejdetust, on tutvuste kaudu
t00 leidmine ka onnestunud, kuid tookohad,
mis on sel moel saadud, ei vasta kvalifikatsioo-
nile voi ei taga stabiilset v6i ametlikku sissetule-
kut, mida illustreerib Tatjana lugu.

Tatjana (62): Praegune tookoht on ka jalle
niimoodi see ... kohvik-restoran ja kutsuti.
Minu vana tookaaslane seal to0l [---]. Aga
nemad kedagi voorast ei tahtnud, sest noh
.. mitteametlikult [---]. Sinna ka jélle viis
kandidaati kohe niimoodi oma inimeste
hulgast, olin mina siis ka. Ja viis kandidaati
... valisid mind vélja [---]. Seal on niimoodj,
et hommikuti koristustdo, aga siis péeval
peale koristamist kokaabina nagu koorida
kartuleid, noh juurvilju ... 16igata ... riivida.
... Koik need asjad, vot niukene nagu abis-
taja, sest ... koormus on suur, [---] peremees
juurde kokkasid ei taha vétta ...[---]. Kol-
lektiiv jélle suurepdrane, kéik on noored ja
eestlased jélle koik. Ja ... noh ... 16busad ja
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noh vastutulelikud ja koik on ... me lihtsalt
tiks tiim niukene, tdesti nagu ... vot meel-
diva tiimi ... ee ... votame teid toole ... [---]
lihtsalt mind valisid vélja ja toesti meeldiv
tiim, see on lihtsalt super tiim, super kéik
on nii ... noh, tiidrukud ja poisid, noh. Ma
olen ainuke vana inimene, veel {iks seal nii-
moodi noudepesija ... vot. Aga noh, ta on
minust tugevam, terviselt tugevam ... tema
peab vastu.

Tulenevalt oma prekaarsest positsioonist
tooturul ning ebakindlusest, mida ta tunneb
oma vanuse tottu, ei nde Tatjana endal palju
valikuvdimalusi. Ta on olukorras, kus tunneb,
et ei saa valida mitte erinevate to6kohtade, vaid
tootuse voi likskoik millise t66 aktsepteerimise
vahel. Sddrane positsioneeritus mojutab oluliselt
seda, kuidas Tatjana olukorda tolgendab. Tema
tolgendused lahtuvad suuresti individualistli-
kust ideoloogiast, mille kohaselt peituvad tema
olukorra pohjused pigem temas endas, mitte
todandjas, tooturu institutsioonilises korraldu-
ses voi muudes struktuursetes tegurites.

Selles narratiivis kirjeldab Tatjana tuttava
kaudu tookoha saamist kui teenet, mis talle osu-
tati ning mille eest tal tuleb olla tinulik. Uheks
tanu avaldamise viisiks on t66tajana té6andjale
lojaalsuse iilesnditamine, vaatamata sellele, et
t00 on tema jaoks filisiliselt kurnav ega vasta
tema kvalifikatsioonile. Samuti ei pea Tatjana
probleemiks seda, et todandja rikub seadust,
jattes temaga todlepingu sdlmimata, ega pane
todandjale vastutust selle eest, et todandja kai-
tumine aitab kaasa tema prekaarse positsiooni
jatkumisele t66turul. Senised uuringud on néi-
danud, et Eesti elanikud ei ole kursis to6andja
seadusjdrgse kohustusega hoida dra ebavord-
set kohtlemist tookohal ning edendada vord-
set kohtlemist (Kallas jt. 2013). Samuti ei julge
viiendik inimestest ebavordse kohtlemise korral
oma oOiguste eest vilja astuda, kuna kardavad
soovimatuid tagajargi, sealhulgas t66koha kao-
tamist (ibid.).
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Enesevairikuse sdilitamiseks tootaja ja
indiviidina peab Tatjana aga tegema identitee-
dit66d, mis véljendub tema identiteedikones
(vt. nt. Snow ja Anderson 1987). Tema narra-
tiivis esinevad vastuolud: vaatamata sellele, et ta
kirjeldab t66d kui fiiisiliselt kurnavat, iseloo-
mustab ta praegust tookohta ka kui meeldivat.
Tooalast enesevadrikust voimaldab tosta selle
to6koha motestamine teatud viisil erilise ja ihal-
datuna: Tatjana valjendab uhkust selle iile, et ta
kuulub viikesesse ,,oma inimeste” ringkonda,
kelle hulgast just tema vélja valiti.

Tatjana kirjeldatud tookoha puhul on t66-
alast eneseteostust ja -vadrikust raske leida t66-
tilesannetes (néudepesemine ja koristamine),
millega ta iga pdev hoivatud on, mistdttu otsib
ta seda mujalt, esitades ennast kui meeldiva
ja thtehoidva tookollektiivi liiget. Ta rohutab
uhkusega, et saab kuuluda kollektiivi, mis koos-
neb eestlastest ja noortest — Eesti tooturul idea-
liseeritud to6tajad, kelle hulka kuulumine aitab
enda jaoks sellel ametikohal todtamist legiti-
meerida.

Tuttavate kaudu lisat66 leidmisest ragib
ka Larissa (58), jutustades sellest, kuidas tema
pohitockoht keeltekoolis ei voimalda talle pii-
savalt t66d, et tagada miinimumpalka, mistottu
tal puudub ravikindlustus, mille {ile tunneb
Larissa oma tervise ja vanuse tottu muret.

Kadri: Kuidas te leiate need inimesed, kel-
lele te [eratunde] annate?

Larissa: Tavaliselt helistavad mulle tuttavad,
kiisivad, kas sa tahad votta. Ma ei tee kulu-
tusi, ma kardan neid vooraid inimesi votta.
Ja teisest kiiljest ausalt delda mul korter
on niivord vana ja hirmus, ... et ma lihtsalt
[naerab] ... noh kutsuda sinna.

Sellisel viisil saadud, samuti mitteamet-
lik ning prekaarne t66 ei suurenda Larissa
hinnangul tema t66ga seotud turvalisustun-
net, pigem rohutab ta tuttavate kaudu lisat6o



votmisega kaasnevaid voimalikke probleeme.
Sellise tuttavate kaudu saadud lisat6o tege-
mine eeldab, et ta lubaks oma eraellu voorad
inimesed, kes jadvad viljapoole tema otsest
tutvusringkonda. Olulise takistusena ndeb
ta muu hulgas oma majanduslikult ebasood-
sat olukorda ehk esineb viide klassiprivileegi
puudumisele. Usaldamatust voib olla siiven-
danud ka prekaarsest toost tingitud pettumus
tooandjas ning tooturuinstitutsioonides laie-
malt, mida ta ndeb oma t66alase ebakindluse
peamise allikana.

Kokkuvédte ja jareldused

Artikli eesmargiks oli aidata tdita linki
senises uurimistods, kus on kasitletud sot-
siaalset kapitali, kuid jdetud seejuures arves-
tamata soo ja etnilisuse aspektid voi lahtutud
kummastki kategooriast eraldi, podramata
tahelepanu gruppidesisesele mitmekesisusele
ning jéttes unikaalselt positsioneeritud grup-
pide kogemused tahelepanuta.

Tépsemalt kasitlesin sotsiaalse kapitali
esitamist spetsiifiliselt positsioneeritud grupi
toonarratiivides. Uurimuses osalejad pidasid
sotsiaalset kapitali praegusel tooturul oluliseks
t00 leidmise ning todalase staatuse paranda-
mise allikaks, kuid ndgid endi puhul vihe vo6i-
malusi toetuda t66 leidmisel tutvustele, tuues
takistavate teguritena esile isikuomadusi ning
individuaalset elukiiku, aga ka struktuurseid
ja institutsionaalseid piiranguid. Eelkoige
ndhti sotsiaalsete vorgustike piire etnilise
péritolu alusel, implitsiitsemalt moningatel
juhtudel ka vanuse ja lapsevanemaks ole-
mise alusel, kuid mitte niivord sookategooria
pohjal. Narratiivides rahvuse- ja keelepohiste
piiride esiletoomise voimalikuks tolgenduseks
on etnilisuse kategooria tugevam politiseeri-
tus Eesti ithiskonnas, vorreldes soo ja teiste
kategooriatega. Venekeelsed naised voivad
seetottu oma todalaseid kogemusi motesta-
des olla tundlikumad etnilisuse alusel esineva

ebavordsuse suhtes ning neil voivad seejuures
jadda mirkamata voi tagaplaanile voimalikud
soolise ebavordsuse kogemused (Aavik 2013).
See tdhendab, et tooalaselt kasulikest sot-
siaalsetest vorgustikest korvalejaetuse puhul
ollakse tundlikumad eelkéige rahvuspohise
vilistamise suhtes, teistel alustel (nt. sugu ja
vanus) korvalejadetust voidakse pidada loomu-
likumaks ja vahem probleemseks.

Kéesoleva analiilisi tulemused toetavad
eelnevates uurimustes leitut: kvalifitseeritud
ja hiésti eesti keelt valdavate venekeelsete ini-
meste ebasoodsam positsioon Eesti tooturul
tuleneb osaliselt vahestest kontaktidest eest-
lastega ning juurdepéisu puudumisest domi-
neeriva rahvusgrupi vorgustikele, mille abil
tooturupositsiooni parandada (Toomet 2011;
Lindemann 2014; Krusell 2007).

Sotsiaalse kapitali tajutud roll, subjek-
tiivsete narratiivide olulisus

Jarelduste tegemine sotsiaalse kapitali kasu-
likkuse kohta artiklis kasitletud intersektsio-
naalselt unikaalse grupi jaoks nii tooalase kui
ka laiemalt sotsiaalse positsiooni parandamisel
on seotud laiema epistemoloogilise kiisimu-
sega, kuidas suhestuvad subjektiivsed repre-
sentatsioonid ehk individuaalsed narratiivid
»objektiivse reaalsusega” — teoreetilis-metodo-
loogiline kiisimus, millel peatusin tilalpool.

Uurimuses osalenud venekeelsed naised
viljendavad diskursiivselt jouetustatust nii
formaalsete kui ka mitteformaalsete kanalite
kaudu t66 leidmisel. Sellise jouetustatuse, kor-
valejietuse ning voimaluste piiratuse koge-
mine t66turul aga kujundab enesepresentat-
siooni ning méjutab edasist agentsuse viljen-
damist. Arusaam sotsiaalsete vorgustike eba-
piisavusest tooturupositsiooni parandamiseks
voib tekitada tunde, et endal puudub voimalus
olukorda mojutada. Seega, intervjueeritute
jaoks lahtub esitatu materiaalsest reaalsusest,
kuid ka kujundab seda.

80 Ariadne Long 1/2, 2014



Kadri Aavik / Sotsiaalse kapitali kasutamisest venekeelsete naiste toonarratiivides

Sotsiaalse kapitali ebavordsus ja narra-
tiivne kontekst

Sotsiaalse kapitali akumuleerimist ehk enese
tutvusringkonna laiendamist vo6ib hélpsasti
néha iga indiviidi isikliku {ilesandena. Samas
aga ei soltu praegusel juhul tooalaselt kasulike
kontaktide olemasolu ainult inimesest endast,
vaid struktuursetest teguritest, mis positsio-
neerivad inimesi soo ja etnilisuse kategooriate
mottes erinevalt. Teisisonu, madravaks saab sot-
siaalse kapitali ebavordsus.

Joan Scotti (1991, 26) jérgi tuleks inimeste
kogemuste analiiiisimisel keskenduda sellele,
kuidas kogemus ja identiteedid on diskursiivselt
konstrueeritud ning kuidas identiteete omaks
voetakse, vaidlustatakse jne. Subjektidel on kiill
agentsus (Scott 1991, 34), kuid selle rakendami-
sele seavad piiranguid situatsioonid ja staatused,
mida subjektidele omistatakse. Teisisonu, sub-
jekte vormivad sotsiaalsed siisteemid (Staundes
2003, 103). Minu uurimuse kontekstis seostub
see tddemus personaalsete narratiivide ja narra-
tiivse konteksti voi narratiivse keskkonna (Gub-
rium ja Holstein 2009, 21) omavahelise suhtega.

Narratiivne keskkond viitab kitsamale
intervjuukontekstile, intervjueerija ja interv-
jueeritute omavahelisele positsioneeritusele,
kuid ulatub ka sellest kaugemale, Kkisitledes
intervjueeritute positsioneeritust sotsiaalses
hierarhias. Personaalsete narratiivide loomisel
toetutakse alati laiematele kultuurilistele res-
surssidele (Phoenix 2008), mida intersektsio-
naalses méttes erinevalt positsioneeritud grupid
narratiive luues erinevalt kasutavad. Personaal-
seid narratiive uurides saab aimu sellest, kuidas
subjektid narratiivselt neile omistatud staatus-
tega suhestuvad.

Narratiivse konteksti mottes olid uuringus
osalejad valimisse sattudes positsioneeritud kui
venekeelsed naised, kes vaatamata heale eesti
keele oskusele ja korgharidusele kogevad t66-
turul raskusi, ehk ma olin nad juba varem sel
moel kategoriseerinud ning nad olid sellisest
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positsioneeringust teadlikud, mis méjutas kaht-
lemata nende narratiivide esitust. Isegi kui nad
ei olnud endast varem sellises intersektsionaal-
ses positsioneeringus mdelnud, siis kutsus sel-
line intervjuu ldhtepunkt esile teatud identitee-
dikéne ja narratiive. Intervjuu andis véimaluse
sellise kuvandiga suhestuda - seda vaidlustada
voi kinnitada. Uldjuhul seda kuvandit ei vaid-
lustatud, vaid pigem kinnitati, vastupidiselt
Polkinghorne’i (2007, 11) viitele, mille kohaselt
piitiavad inimesed (intervjuukontekstis voorale
inimesele) viltida selliste kogemuste jutusta-
mist, millega nad véivad luua ebasoodsa ene-
seportree. Samas jéllegi voivad intervjueeritud
olla avatumad oma tahendusi esitama, kui nad
tunnetavad, et intervjueerija on nende suhtes
toetavalt meelestatud (ibid.), mis kaesoleva
uurimuse puhul kindlasti kehtis.

Uhtlasi peegeldub narratiividest see, kuidas
konstrueeritakse ja positsioneeritakse venekeel-
seid naisi Eesti to6turul ja ithiskonnas laiemalt.
Intervjuude kiigus esilekerkinud narratiivide
paigutamisel laiemasse iihiskondlikku kon-
teksti tuleb arvestada struktuurset siisteemi, mis
eelistab Eesti kontekstis eestlust, maskuliinsust,
noorust, kehalist voimekust jne., teisestades
neid, keda nahakse nende kategooriate mottes
normist eristuvatena voi markeeritutena. Seega,
kehtiv sotsiaalne kord aitab kdesolevas uuri-
muse tarbeks intervjueeritud naisi positsionee-
rida ,,sisemiste voorastena” (ingl. k. outsiders
within) (Staunees 2003, 102), kellel tuleb isiklike
lugude ja endi kdsutuses olevate narratiivsete
ressursside kaudu selle viljastpoolt neile omis-
tatud positsioneeringuga suhestuda. Narratiiv-
sete ressursside olemasolu ja kasutamise juures
juhin tdahelepanu kahele asjaolule.

Esiteks kerkib esile nn. puuduvate narratii-
vide kiisimus. Uurimuses osalenutel ei olnud
narratiivseid ressursse (mis lahtuvad omakorda
materiaalsest reaalsusest), mis voimaldanuks
toetuda tooalastele edulugudele praegusel t66-
turul, néiteks (eestlastest) tuttavate kaudu heade
tookohtade leidmisele, ehk kirjeldustele, mis



tulevad selgelt esile nditeks eestlastest mees-
juhtide narratiivides. Puuduvate narratiivide
kiisimus on omakorda seotud metodoloogilise
probleemiga, kuidas uurida sotsiaalse kapitali
kaudu t66 saamist tooturul ebasoodsal posit-
sioonil paikneva grupi puhul, kelle to&turupo-
sitsiooni parandamisele sotsiaalsed vorgustikud
kaasa ei aita.

Teiseks, praegune ebakindel to6turuposit-
sioon ning markeeritus normist eristuvatena
ei voimalda intervjueeritutel esile tuua oma
tugevusi ja kompetentsust tdotajatena, néiteks
kakskeelsust. Eesti ithiskonnas on sellel kiill
diskursiivsel tasandil moéningane siimboolne
vaartus (eestlaste hulgas leviv metanarratiiv,
mille kohaselt annab kakskeelsus venekeelsetele
inimestele Eesti tooturul eelise), kuid kuna nen-
dele naistele ei ole see oskus praegusel to6turul
eelist andnud, ei saa sellele ka oma tdoalaste
kogemuste jutustamisel narratiivse ressursina
toetuda.

Vaikimisi kehtivast normist eristujate narra-
tiivid suhestuvad alati hegemooniliste metanar-
ratiivide ja voimustruktuuridega. Seega tuleks
edaspidi uurimustes, mis kisitlevad intersekt-
sionaalselt mitme kategooria moéttes ebasoodsal
positsioonil paiknevaid gruppe, uurida lisaks
indiviiditasandil toimuvale identiteediloomele
kindlasti ka seda, kuidas struktuursed tegurid
ning privilegeeritud grupid neid méératlevad,
aidates kaasa nende piisimisele marginaliseeri-
tuna.
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