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Sissejuhatus

Lapsesaamisplaanide ~uurimine voimaldab
moista ja mojutada tegureid, mis avaldavad
moju siindimusele. Perekditumisest arusaami-
seks on asjakohane uurida nii tegelikku kaitu-
mist kui ka inimeste hoiakuid ja plaane. Kuigi
moned uuringud on ndidanud, et hoiakud ei ole
ainsad inimese tegevuse mojutajad ning plaanid
ei ihti taielikult tegeliku kditumisega, on neil
siiski téita kditumises oluline osa (Bagozzi 1992;
Maio, Olson, 1995; Ainsaar 2013b). Enamikus
stindimust kasitlevates uurimustes antakse tile-
vaade naiste kaitumisest (Greene, Biddlecom
2000), kuid tdnapdeval teevad paarid otsuse
lapse saamise kohta sageli koos (Thomson jt
1990; Thomson 1997) ja seega on vaja uurida
ka meeste lapsesaamisplaane. Néiteks on teada,
et lapsi saavad vdhem ja hiljem need paarid,
kus abikaasade vahel valitseb erimeelsus laste
saamises (Thomson jt 1990; Miller, Pasta 1995;
Quesnel-Vallée, Morgan 2003; Berrington
2004). Soovitavate laste arv on nii meeste kui
ka naiste puhul erinev ning muutub elu jook-

sul partneri eelistuste ja elusiindmuste méjul
(Liefbroer 2009; Iacovou, Tavares 2011).

2015. aasta Eesti meeste uuring niitas, et
kuni 54aastased Eesti mehed peavad ideaaliks
peret, kus on {ile kahe lapse, ja ka endale soovi-
takse sama palju lapsi (Ainsaar, Themas 2015).
Samast uuringust selgub, et vaid 3% meestest
ei soovinud {ildse isaks saada. Enamasti soo-
viti kahte (48%) voi kolme last (34%). Samas
jadb tegelik laste arv soovitud laste arvust
maha. Koige enam nimetasid mehed soovitud
laste puudumise pohjusena muret kindla t66-
koha (63%), elukoha, elamistingimuste (66%)
ja majandusliku toimetuleku (60%) parast.
Seega mojutasid meeste otsust lapsi saada
kéige rohkem majanduslik toimetulek ja t30.
Samas niitas uuring, et Eesti mees on suhteliselt
rahulolematu oma t60ga, kuid rahul pereeluga
(Themas jt 2015a) ja Eesti mehed hindavad
pereelu sageli tdhtsamaks kui t66d (Sammul
2015).

Selles artiklis analiiiisime meeste lapsesaa-
misplaanide seost sellega, kuidas ollakse rahul
oma t00ga ja tajutakse tookoha toetust pere-
dele. Tahame vilja selgitada, kui palju méju-
tavad meeste lapsesaamisplaane t66ga seotud
asjaolud.

Meeste t60- ja pereelu tihita-
mine

Perekonna loomine ja laste saamise soov voivad
soltuda to6ga seotud asjaoludest. Nagu naistegi
puhul, tekitab ka meeste pithendumus kodusele
elule ajalise konkurentsi — t66- ja pereelu on
tegevused, mis voistlevad teineteisega aja pérast.
Samuti soltuvad toost pereelu korraldamise
ressursid: raha ja aeg. Meeste to6tingimused
erinevad sageli naiste omadest. Naiteks on leitud,
et nii fitiisiline kui ka psiitihiline tookeskkond
on meestel keerulisem (Vogt, Krenn, 2007)
ning seotud suurema ajalise survega kui naistel.
Meeste motivatsiooni enam raha teenida
on seostatud ka partnerlussuhetega. Nimelt
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néditavad mitmed uuringud, et partneriga
koos elavatel meestel on keskmiselt suurem
sissetulek (Antonovics, Town 2004; Anspal
jt 2010; Espenberg jt 2014). Lastega meeste
kérgemat palka on vahel seletatud ka positiivse
diskrimineerimisega tookohal, sest pereisade
padevust ja panust hinnatakse kérgemalt ning
arvatakse, et nad on édra teeninud parema palga
(Correll jt 2007).

Uuringud teistes riikides nditavad, et isade
panus pereellu soltub nende t66 pingelisu-
sest ja toograafikust, laste vanusest, arvust ja
soost (Marsiglio 1991; Brayfield 1995; Casper,
OConnell 1998). Eesti meeste seas tehtud
uuringud osutavad, et eesti kodukeelega mees-
tel ei soltu toole kulutatud aeg laste olemasolust,
kuid vihemusrahvuste mehed panustavad laste
olemasolul iile tunni aja péevas enam tasusta-
tud toole kui lasteta mehed (Nahkur, Espen-
berg 2013). Eestis on lastega meestel to6hoive
ja aktiivsus to6turul suurem ning to6tuse maar
madalam kui lasteta meestel (Nahkur jt 2013).
Lapse siind tdhendab meestele sageli palgatoo-
koormuse kasvu (Karu jt 2010), sest pere suure-
nevate kulutuste katmiseks suurendavad mehed
tookoormust (O’Neill 2003; O’Dorchai 2008).

Kasearu (2013a, 2013b) on leidnud, et Eesti
meeste ja naiste erinevused t66- ja pereelu konf-
likti tajumisel on vdikesed, kuigi mehed tunnis-
tavad monevorra enam, et t06 kannatab pere
tottu. Samast artiklist selgub, et ka tegurid, mis
mojutavad naiste ja meeste puhul td6- ja pereelu
konflikti tajumist on sarnased: nii meeste kui ka
naiste jaoks on oluline td6aja pikkus ja t60 ise-
loom ning meeste puhul ei vihenda konflikti
voimalus oma t66d ise paindlikumalt korral-
dada.

Laste siind toob kaasa riske, niiteks viikse-
mad sisetulekud, kahanenud konkurentsivoime
tooturul, ajavaesus. Kultuuriteooria kohaselt
on riskide tunnetus seotud sotsiaal-kultuurilise
taustaga (Douglas, Wildavsky 1983) ehk rithma
vadrtustega. Vaidrtused on kollektiivselt jagatud
(Wildavsky, Dake 1990; Dake 1991) ja iga rithm
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(naiteks mehed) hoiab oma rithma identiteedi
sdilitamise huvides kinni enda jaoks olulisima-
test vadrtustest. Koige enam mojutavad inimesi
asjaolud, mis ohustavad nende pohivairtusi.
Naiteks kui karjaar on meeste identiteedi jaoks
olulisem kui naistele ja see peaks kannatama
lapsesaamise tottu, siis on lapsesaamine meeste
jaoks suurem risk kui naiste jaoks. Seega kui
meeste ja naiste vaartused on erinevad, voib
oodata ka erinevusi kditumises. Naiteks moju-
tab viljavaade lapsevanemaks saada erinevalt
meeste ja naiste karjédaripiiiidlusi ja -valikuid
(Bass 2015). Seniste uuringute jérgi on Eestis
to0ga seotud vadrtused meestel ja naistel suh-
teliselt sarnased. Aastal 2011 hindasid naised
meestega vorreldes monevorra korgemalt vaid
to0aja paindlikkust ja t66 huvitavust, aga koiki
teisi asjaolusid peeti vordselt tahtsaks (Raémmer
2013).

Uuringud néitavad, et inimeste tunnetatud
avatus riskidele voimendab hirme (Marshall
2004; Barnshaw, Trainor 2010; Olofsson, Rashid
2011) ning on seotud individuaalse haavatavu-
sega (Finucane jt 2000; Barnshaw, Trainor 2010;
Wisner jt 2014). Riskide tunnetamist méjutab
subjektiivselt tunnetatud kontroll keskkonna
iile. Vidiksem kontroll, mis on sageli seotud ka
madalama haridustaseme ja kesisema sisse-
tulekuga, pohjustab suuremaid hirme ja sunnib
ettevaatlikkusele. Uuringute kohaselt arvab
enamik Eesti mehi, et mees peab olema pere
peamine toitja (Sammul 2015), kuid just noorte,
pereloomeeas meeste seas on palju neid, kellel
on t60 saamisega raskusi. Noored mehed on ka
tookoha kindluse suhtes haavatavamad. Néiteks
aastatel 2009-2010 toimunud majanduslanguse
ajal oli noortel meestel nii Eestis kui ka mujal
maailmas suurem oht jadda t66ta ja meeste t66-
hoive vihenes rohkem kui naistel (Eamets 2011;
Cho, Newhouse 2013). Seega voib arvata, et just
noorte meeste lapsesaamisplaanid on todturu
suurema ebakindluse tottu mojutatud enam
tookoha lapsesobralikkusest.



Meeste lapsesaamisplaanid

Euroopa riikide vordlusest selgub, et mehed,
kes elavad egalitaarsemate vadrtustega riikides,
soovivad saada enam lapsi kui need, kes elavad
traditsioonilisemate véirtustega riikides (Puur
jt 2008). Viimase 20 aasta jooksul on isaks saa-
mise esmavanus kasvanud koigis arenenud rii-
kides, kuid postsotsialistlikes riikides, sh Eestis,
on see endiselt viiksem kui Lédane-Euroopas.
Eestis saavad mehed esimest korda isaks umbes
30aastaselt. Turumajanduse tingimustes on t66
moju naiste ja meeste siindimusele muutunud
sarnasemaks ja tugevamaks vorreldes varase-
mate polvkondadega (Billingsley jt 2014).
Ajzeni (1991) planeeritud tegevuse teoo-
ria voimaldab analiiiisida pereinimeste plaane
saada lapsi ja laste siindimust (Barber 2001).
Selle teooria kohaselt mojutavad inimeste plaane
ja tegevust tunnetatud sotsiaalsed normid, indi-
viidi hoiakud ja tunnetatud raskused plaani ellu-
viimisel. Teoorias on oluline osa ka kiitumis-
kontrollil, mis on inimese subjektiivselt tunneta-
tud voimekus tulla toime seatud eesmérkide téit-

Viirtused

A

. Isiklik hoiak (soovide ja
Posit- .
. | tegelikkuse vahe)
sioon
iihis- 1
konnas

misega ning korvaldada takistused, mojutades
seeldbi nii plaane kui ka hilisemat tegevust. Ka
individuaalsed hoiakud, tunnetatud normid ja
kaitumiskontroll avaldavad tiksteisele moju. Ini-
meste tunnetatud sotsiaalsed normid on seotud
indiviidi hoiakutega ning méjutavad koos kai-
tumiskontrolliga kditumisplaane. Siinses ana-
litisis huvitab meid koige enam tookeskkonna
moju inimeste kditumiskontrolli komponendile.
Nimelt eeldame, et tunnetatud toetus voi t66st
tulenevad raskused mojutavad lapsesaamisplaa-
nidega seotud kaitumiskontrolli.

Artikli teoreetiline kontseptsioon pdhineb
Ajzeni (1991) ja Barberi (2001) mudeli kombi-
natsioonil (joonis 1), milles on arvestatud seni-
seid uuringuid Eestis. To6koha tajutud toetus
lapsesaamisplaanile on osa kaitumiskontrollist,
mille méju me selles artiklis ptitiamegi vélja sel-
gitada. Samas votame arvesse ka isiklikke hoia-
kuid, tunnetatud sotsiaalseid norme ja voistle-
vaid tegevusi meeste elus koos vadrtuste ja ini-
mese enda positsiooniga tihiskonnas.

Too voimalikust mojust lapsesaamisplaa-
nidele ja slindimuskiitumisele annavad aimu

Sotsiaalsed normid

| Plaan saada laps |

A

=

Tunnetatud
kéditumiskontroll, sh t66
moju (ressursid ja abi)

¢ | Voistlevad tegevused (muutused elus) |

Joonis 1. Uurimuse teoreetiline ldhtekoht (inspireeritud Ajzeni (1991) planeeritud tegevuse teooriast ja Barberi

(2001) uuringust)
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varasemad uuringud. Néiteks on Ida-Euroo-
pas isa tooga seotud asjaolud iiks olulisimaid
pohjuseid, miks soovitud lapse siindi edasi
likatakse voi sellest hoopis loobutakse (Ain-
saar 2011). Samuti nditavad uuringud, et to6ga
seotud ebakindlus, suur t66koormus voi to6tus
vihendavad lapsevanemaks saamise tdendosust
(Schoen jt 1997; Lietbroer 2009; Pailhé, Solaz
2012; Vignoli jt 2012). Eri riikides ja eri inimes-
tele on see moju siiski erinev. To6ga seotud asja-
olud voivad méjuda pérssivamalt enam toole
pithendunud ja korgema haridusega inimeste
pereelule (Narusk, Kandolin 1997; Kaufman
2000; Schoen jt 1997; Schmitt jt 2012). Ana-
litisides t66- ja pereelu {ihitamisest tulenevaid
lapse siinni edasiliitkkamise pohjuseid Eestis,
on Ainsaar (2013b) leidnud, et naistega vorrel-
des mojutavad meeste lapsesaamissoove t66- ja
pereelu iihitamisega seotud asjaolud véhem,
kuid siiski.

Ka tooaja paindlikkus ja laste padevahoiu
voimalused voivad siindimust mojutada (Hill
jt 2001; Hank, Kreyenfeld 2003; Ainsaar 2011;
Baxter 2011). Senistest uuringutest Eestis
teame, et t00- ja pereelu ithitamise probleemid
mojutavad enam just totavate inimeste lapse-
saamisplaane, kuigi mehi moénevorra vahem kui
naisi (Ainsaar 2013b). Sama uuring néitas, et
1999. aastaga vorreldes oli 2008. aastaks oluliselt
vahenenud (eelkoige naiste seas levinud) mure,
et véikeste laste vanemaid voidakse tookohal
diskrimineerida. ~ Mérkimisvédrselt vdhem
muretseti ka takistuste parast, mida to6andjad
voiksid lapse stinnile seada. Mure, et lapsed
takistavad karjari, oli sama oluline nii 1999. kui
ka 2008. aastal. Samas olid lapsesaamishoiakud
ja -plaanid ning mitmesugused siindi takista-
vad asjaolud omavahel tugevas korrelatsioo-
nis. Loplik mudel niitas, et lapsesaamisplaan
soltus tildisest hoiakust laste saamise suhtes ja
partnerlusstaatusest. Uhelgi lapse siindi takis-
taval asjaolul ei olnud piisavalt tugevat otsest
seost lapsesaamisplaaniga, aga nad koéik olid
omavahel tugevalt seotud. Seega, inimesed, kes
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ei plaaninud saada kahe aasta jooksul lapsi, tun-
netasid enamasti, et neil on eri pohjuseid liikata
edasi soovitud lapse saamine ja vastupidi.

Meetod

Analtiisitavad andmed périnevad Eesti meeste
uuringust (Themas jt 2015), mis on 2014. aasta
16pus 16-54aastaste meeste hulgas ldbi viidud
esinduslik kiisitlusuuring. Uuringu valim p6hi-
neb rahvastikuregistri andmetel. Kiisitluse labi-
viimiseks kasutati isetdidetavat veebiankeeti.
Neil, kes ei saanud ankeeti arvutis tiita, oli voi-
malik kasutada paberankeeti. Kiisitlusele vasta-
mise maér oli 46% ning kokku vastas kiisitlusele
tile 2000 mehe (Themas jt 2015b).

Selles artiklis kasutame lapsesaamisplaanide
analiiiisimiseks partneriga koos elavate toota-
vate meeste andmeid. Selliseid mehi oli kokku
1167. 5% (63) neist olid 16-24aastased, 34%
(394) 25-34aastased, 39% (454) 35-44aastased
ja 22% (256) 45-55aastased. 29% tostavatest
ja partnerlussuhtes meestest ei olnud veel lapsi
ja teistel oli 1-6 last. 34% partneriga koos ela-
vatest toOtavatest meestest oli kindel, et nad ei
soovi enam lapsi, 28% ei osanud tdpselt Gelda,
kas soovivad voi mitte, 36% soovis kindlalt veel
lapsi ja 3% oli partner lapseootel ja sooviti ka
tulevikus lapsi, 2% oli partner lapseootel, kuid
tulevikus enam lapsi ei soovitud.

Edasiseks analiiiisiks jaotasime mehed
lapsesaamissoovi jargi kaheks — need, kes ei
soovinud kindlasti enam lapsi (34% + 2%), ja
teised —, et analiiiisida nende rithmade tausta ja
lapsesaamissoovide seotust to0ga. Rithm ,,Ei tea
voi ei ole kindel® kuulub lapsi pigem soovijate,
mitte lapse saamisest kindlalt loobujate hulka.
42% meestest oli juba soovitud laste arvu jagu
lapsi olemas. Kuna soovide ja tegelikkuse vahe
mojutab ka perekaitumist, arvutasime soovitud
ja olemasolevate laste vahe ning lisasime selle
ithe tunnusena mudelisse. Uuritud meeste seas
oli keskmine soovitud laste arv 2,6, tegelikult oli
meestel keskmiselt 1,6 last (tabel 1).



Tabel 1. Analiiiisis kasutatud tunnuste varieeruvus

Min | Max | Keskmine | Stan-
voi % dard-
hilve
Normidja | Vahe soovitud ja tegeliku laste arvu vahel | -3 7 1,0 1,17
laanid
plaant Ideaalne laste arv perekonnas tildiselt 0 18 2,6 0,80
Tooga Tookoha toetus lastega peredele 5 20 16,1 4,94
seotud .
asjaolud Rahulolu t66ga 0 28 18,5 5,04
Rahul tookoormusega 0 1 0,7 0,46
(0 —eiole, 1 - olen)
Ressursid ja | Raskused arvete maksmisel 1 5 4,2 1,03
abi saamise | (1 - alati, 5 — mitte kunagi)
dimalused
vormatuse Rahulolu enda voimalustega tegelda las- 0 4 2,3 1,26
tega (0 — ei kehti minu kohta, ei ole iildse
rahul, 4 — taiesti rahul)
Voimalik saada rahalist abi 0 1 1 =66%
(0-ei, 1 - jah)
Voimalik saada abi laste kasvatamisel 0 1 1=79%
(0 -ei, 1 -jah)
Rahulolu lastehoiuvéimalustega 0 4 1,9 1,49
(0 - ei kehti minu kohta, ei ole tildse
rahul, 4 - taiesti rahul)
Rahulolu riigi toetusega lastele 0 4 1,5 1,04
(0 — ei kehti minu kohta, ei ole tildse
rahul, 4 — taiesti rahul)
Sotsiaal- Vanus 17 55 37,6 8,45
d _
ﬁﬁl:;ggraa Rahul paarisuhtega 0 1 1=91%
tunnused (0 —eiole, 1 —olen)
Haridus (1 - algharidus v6i madalam, 1 7 3,9 1,59
7 — magistri-, doktorikraad)
Kodule orienteeritus 0 8 5,7 1,51
Muud elumuutused (0 - ei ole, 1 — on) 0 1 1=51,7
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Uuring véimaldab analiitisida tookoha toetust
lastega peredele. Kuigi tegemist on subjektiivse
tunnetuse modtmisega, on see isiklike otsuste
puhul isegi tahtsam kui objektiivne olukord.
Tookoha toetuse uurimiseks paluti meestel
hinnata oma t66keskkonda ning vastata, kas 1)
tookohas védrtustatakse tootajate peresid,  2)
kas tookoht pakub lastega tooGtajatele voima-
lust tootada paindliku tddajaga, 3) kas tookoht
pakub lastega tootajatele soodustusi, niiteks
vabad pdevad, lastehoid, tritused lastele ja
peredele, 4) kas to6andja maksab toetust lapse
stinni korral, 5) kas to6andja arvestab meeste
isikliku ja pereeluga ning voimaldab vajaduse
korral t6oajal toolt dra kiisida. Vastuseid sai
anda viiepunbktilisel skaalal, kus 4 tahendas, et
tookoht teeb seda suurel méiral, ja 0, et iildse
mitte. Nende tunnuste védrtuste liitmisel saadi
uus tunnus, mille véartus jai vahemikku 0-20,
kus 20 tdhendas, et to6koht toetab mitmekiilg-
selt lastega peresid, ja 0, et mitte mingit toetust
ei ole.

Samuti kiisisime meestelt, kuivord on nad
rahul praeguse to0ga. Kiisimused puudutasid
nende (palga)tood, tookoormust, t66 tasusta-
mist, karjddri- ja arenguvéimalusi, sissetulekut
ja toosuhte kindlust praegusel tookohal. Nen-
dest kiisimustest moodustati t66ga rahulolu
koondindeks, mis oli vahemikus 0-28 punkti
(tabel 1). Kuna meeste perekiitumist on seos-
tatud ka tookoormusega, lisasime analiiiisi
meeste rahulolu enda té6koormusega. Nimelt
voistlevad kodune elu ja tookoormus teinetei-
sega aja nimel.

Jargmise tunnuste rithma moodustavad
laste kasvatamisega seotud raskused ja abi saa-
mise voimalus. Eeldame, et raskused vihen-
davad meeste soovi veel lapsi saada ning abi
saamise voimalus leevendab raskusi. Majandus-
like ressursside mootmiseks kasutasime teavet
arvete maksmisega kaasnevate raskuste kohta,
mis voimaldab selekteerida pered, kes on suu-
remates majanduslikes raskustes. Teine oluline
ressurss laste kasvatamiseks on aeg. Uuringus
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kiisiti meestelt, kui rahul nad on enda voima-
lustega tegelda lastega. Peale enda ressursside
voivad pered kasutada ka abi teistest allikatest.
Seega lisasime mudelisse teabe selle kohta,
kuidas hinnatakse enda véimalusi saada rahalist
abi ja abi laste kasvatamisel, nt ,,Kas Teil on voi-
malik vajadusel saada rahalist abi, nt vanema-
telt, sugulastelt, sopradelt, tuttavatelt, naabritelt
jt?, ,Kas Teil on voimalik vajadusel saada abi
laste kasvatamisel voi hoidmisel (nt vanematelt,
sugulastelt, sopradelt)?“. Tulemused kodeeriti
nii, et need, kes vaitsid, et saavad abi, tahistati
koodiga 1, ja teised, kes ei saanud abi, ei teadnud
abi saamise voimalusi voi ei tahtnud abi saada,
margiti Oga. Riigi ja omavalitsusega seotud voi-
malustest on koige olulisemad laste paevahoid
ja riigi toetus lastega peredele (Ainsaar 2013a).
Seega lisasime analiiiisi ka rahulolu lastehoiu-
voimaluste ja riigi makstava lastetoetusega.

Teooria jargi méjutavad lapsesaamisotsust
muu hulgas isiklikud hoiakud ja sotsiaalsed
normid. Sotsiaalseid norme mdotsime kiisi-
musega ,,Milline on Teie arvates ideaalne laste
arv perekonnas?®. Isiklikku hoiakut laste saa-
mise voi mittesaamise suhtes voimaldab moota
kiisimus ,,Mitu last kokku Te endale elu jooksul
sooviksite?*

Lisasime mudelisse ka muid lapse saamist
mojutavaid ja inimese sotsiaaldemograafi-
list tausta kirjeldavaid asjaolusid, nagu rahul-
olu paarisuhtega, haridus, vanus. Varasemad
uuringud on ndidanud, et ka meeste iildine
eluorientatsioon ja védrtused moéjutavad vil-
jakuskditumist (Schoen jt 1997; Ainsaar, Oras
2000). Seega kaasati analiiiisidesse ka tunnus,
mis néitab meeste pithendumist kodule. Kodule
rohkem pithendunuteks loeti mehed, kes néus-
tusid véidetega ,,Koige tdhtsam on mulle pere-
kond, t66 jaab monikord tagaplaanile® ja ,,Pere
on minu jaoks téhtis eneseteostuse viis“. Kodule
pithendumise indeksi tarbeks liideti kahe viite
tulemused.

Voistlevad tegevused voivad mojutada
lapse saamise ajastust ja plaane (Barber 2001).



Seetdttu kasutasime oma analiiiisis uuringust
saadud teavet kolme alternatiivse tegevuse
kohta: kavatsus minna (edasi) Oppima (sh
enesetdiendus), alustada ettevotlusega ja/voi
vahetada téokohta. Neid kéiki moodeti ,,jah/ei”
variandina ning nende baasil moodustati uus
tunnus ,,Muutused®. Kui vastajal oli moni alter-
natiivsetest tegevustest plaanis, on see margitud
1ga, ja kui ei olnud, siis Oga.

Kuna nimetatud tunnused olid omavahel
tihedalt seotud (Ainsaar 2013b), kasutasime
andmete analiiiisimiseks regressioonimudelit.

Tulemused

Keskmiselt soovisid Eesti mehed saada elu jook-
sul 2,7 last, mida on ménevorra rohkem, kui on
leitud Eesti naiste kohta (Testa 2012; Lippus jt
2015). Eesti meeste suuremat soovi lapsi saada
on niidanud ka varasemad uuringud (Ainsaar
2013b). 87% meestest, kes plaanis veel lapsi

saada, viitis, et see voiks juhtuda ldhima viie
aasta jooksul. Vaid 9% ei teadnud tépsemat aega
ning 3,5% arvas, et see juhtub hiljem kui viie
aasta pdrast.

Koigepealt analiiiisisime seoseid nende néi-
tajate vahel, mis on seotud sooviga mitte saada
rohkem lapsi (joonis 2). Koige tugevam seos
lapse mittesoovimisega on sellistel demograafi-
listel tunnustel nagu vanus ning soovitud ja ole-
masolevate laste arvu vahe. Uuringust ilmneb,
et soov lapsi saada viheneb vanusega ning
juhul, kui soovitud arv lapsi on juba olemas
voi on laste arv ldhedane soovitule. Ka mehed,
kes usuvad, et ideaalne laste arv ithiskonnas on
viike, peavad ise vihem plaani lapsi saada.

Lapsesaamisplaaniga on seotud ka tookoha
toetus laste kasvatamisele ja to6ga rahulolu.
Mehed, kes usuvad, et nende tookoht toetab
vahem lastega peresid, plaanivad ka ise vidik-
sema toendosusega veel lapsi saada. Samuti on
to0ga rahulolematus seotud vdiksema sooviga

0,60
0,42
0,40
0,21
0,20
0.06 0,09 0,09 0,09 0,12
| = = = m B
-0,20 -+
-0,40 -+
-0,60 -0,51
vanus vahe tookoha tooga ideaalne  rahulolu rahul riigi muutused
(soovitud ja  toetus rahulolu  laste arv lastehoiuga toetusega
tegelik)

Joonis 2. Seosed (korrelatsioonikordajad) laste mittesaamise plaani ja muude tunnuste vahel. (Esitatud on ainult
statistiliselt olulised seosed. Mida pikem on tulp, seda tugevam on seos. Positiivse seose korral on tulp positiivsete
vadrtuste alas, negatiivse seose korral negatiivsete véirtuste alas.)
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Tabel 2. Lapse mittesaamise ning normide, t66ga seotud asjaolude ja teiste tunnuste seos (logistiline regressioon,
riski suhe)

Mudel 1 Mudel 2 | Mudel 3

Normid ja plaanid Vahe soovitud ja tegeliku laste 0413 %% | 0419% | 0,536 %+

arvu vahel

{de?alne laste arv perekonnas 0.947 0,939 0,677+

tldiselt
To0ga seotud asja- Tookoha toetus lastega pere- 1,002 1,004 1,014
olud dele

Rahulolu t66ga 0,959 *** 0,983 0,984

Rahul tookoormusega 1,068 1,082 0,980
ReEssurf%d ja abi saa- Raskuse.d arvete. maksmis.el 0875% | 0.863**
mise voimalused (1 - alati, 5 — mitte kunagi)

Rahulolu enda véimalustega 1,035 1,063

tegelda lastega

Voimalik saada rahalist abi 0,672 % | 0,868

Voimalik saada abi laste kasva- 0423 %% | 0751

tamisel

Rahulolu lastehoiuvoimalus- 0.926 0.976

tega

Rahulolu riigi toetusega lastele 0,914 0,969
Sotsiaaldemograafili- | yanus 1,154 %
sed tunnused

Rahul paarisuhtega 1,605

Haridus 0,880 ***

Kodule orienteeritus 1,070

Muud elumuutused 0,611 ***
Nagelkerke R? 0,224 0,282 0,460

Mrkus. ™* p < 0,05, p <0,1.
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lapsi juurde saada. Loogilise tulemuse annab ka
riigipoolse abi hindamine — meestel, kes peavad
lapsehoiu tingimusi ja riigi toetust kehvemaks,
on vaiksem soov veel lapsi saada. Seevastu tilla-
tuslik on lapsesaamissoovi seos plaanitavate
elumuutustega. Nimelt mehed, kelle teistes elu-
valdkondades on vihem muutusi, plaanivad ka
vaiksema toendosusega lapsi saada.

Teised analiilisitud tunnused ei olnud Eesti
17-55aastaste tootavate ja partnerluses elavate
meeste puhul seotud sooviga rohkem lapsi
mitte saada. Seega ei moodustanud té6koor-
mus, majanduslikud raskused, enda véimalused
lastega tegelda, sugulastelt ja tuttavatelt rahalise
ja kasvatusabi saamine, paarisuhtega rahulolu,
haridus ega kodule orienteeritus meeste lapse-
saamisplaaniga korrelatsiooniseoseid.

Uhiskonnas on sageli oluline mitme tun-
nuse koosmoju. Analiiiisides meeste plaani
lapsi mitte saada regressioonimudeli abil, saame
kontrollida koéigi nende tunnuste moju laste
mittesoovimisele ka vastastikmdju korral (tabel
2).

Esimeses mudelis on arvesse voetud ainult
sotsiaalseid norme, soovitud ja tegeliku laste
arvu vahet ning t66ga seotud asjaolusid. Mudel
toetab juba korrelatsioonianaliiiisist saadud
tulemust, et vdiksem vahe soovitud ja olemas-
olevate laste arvu vahel vihendab lapsesaa-
misplaane. Sama teeb ka t66ga rahulolematus.
Oma mojult on soovitud ja tegeliku laste arvu
vahe siiski t60ga rahulolematusest kaks korda
tugevam. Tookoha toetus lastega peredele ei
ole tunnuste {ihismudelis lapsesaamisplaaniga
enam seotud.

Teises mudelis lisasime analiiiisi ressursi ja
abiga seotud tunnused. Ilmneb, et lisatunnuste
kaasamisel kaob dra toga rahulolu méju meeste
lapsesaamisplaanidele. Ka tookoha toetav hoiak
ja rahulolu t66koormusega ei mdjuta meeste
lapsesaamisplaane. Ressursside ja abi saamise
voimalustega seotud tunnuste arvessevotmisel
muutuvad soovitud ja tegeliku laste arvu vahe
kérval koige olulisemaks tunnuseks rahalise abi

ja laste kasvatamise abi saamise véimalused.
Mehed, kes usuvad, et neil on vihem abi saada,
on ka ettevaatlikumad lapsesaamisplaanides.
Samuti plaanivad vihem lapsi need, kellel on
majanduslikud raskused.

Kolmandasse mudelisse lisasime sotsiaal-
demograafilisi tunnuseid: meeste vanuse, hari-
duse, paarisuhtega rahulolu, planeeritavad
muutused teistes elusfadrides ja kodule orien-
teerituse. Neist tunnustest osutusid vanus, hari-
dus ja planeeritavad elumuutused olulisteks
lapsesaamisplaani méjutavateks asjaoludeks.
Lapsi plaanivad vihem vanemad ja madalama
haridusega mehed ning need mehed, kelle teis-
tes eluvaldkondades on kavas vahem muutusi,
nagu 6pingute alustamine voi tookoha vahetus.
Endiselt mojutas lapsesaamisplaane soovitud ja
juba saadud laste arvu vahe, kuid demograafi-
lisi tunnuseid arvestades muutus oluliseks ka
ideaalne laste arv. Mida védiksemaks peeti ideaal-
set laste arvu, seda vihem plaanisid mehed ka
ise lapsi juurde saada. Tooga seotud tunnused
ei olnud olulised lapsesaamisplaani méjutajad,
kuid rahalised raskused jdid endiselt lapsesaa-
missoovi vihendavaks asjaoluks.

Kokkuvéte ja arutelu

Artikli eesmark oli analiiiisida, kuidas mojutab
meeste tookeskkonna lapsesobralikkus nende
lapsesaamisplaane. Tulemused niitasid, et kui
otsida ainult kahepoolset seost laste saamise ja
tookeskkonna peresobralikkuse vahel voi laste
saamise ja tooga rahulolu vahel, on t66koha
tunnustel oluline seos lapsesaamisplaaniga.
Samas selgus, et see seos kaob, kui votta arvesse
teisi tunnuseid ja inimese sotsiaalset tausta.
Kdige enam on lapsesaamisplaanid seotud
demograafiliste naitajatega. Nimelt on kindla-
mad laste soovijad nooremad, seni vihemate
lastega, kuid samas endale enam lapsi soovivad
mehed, kelle isiklik lapsesaamisplaan ei ole veel
taidetud. Kuna enamik lapsi stinnib Eestis soo-
vitult ja planeeritult (Ainsaar, Themas 2015), on
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pohjust arvata, et soovitud laste arv on oluline
tunnus ka tegeliku demograafilise kditumise
puhul.

Keerulisemad mudelid lubavad viita, et
ka sotsiaalsed normid mdjutavad siindimus-
kaitumist. Nimelt oli meestel, kes usuvad, et
ideaalne laste arv on vdiksem, vihem plaanis
ka ise lapsi saada. ToOga otseselt seotud tunnu-
sed ei olnud viimases, sotsiaaldemograafiliste
tunnustega mudelis (tabel 2, mudel 3) olulised
lapsesaamisplaani méjutajad, kuid oluliseks
muutusid rahalised raskused, mis vdhendasid
lapsesaamissoovi. Selline tulemus véib tuleneda
asjaolust, et t00 on meeste jaoks seotud rahalise
sissetulekuga ning rahalise olukorra arvesta-
misel muutuvad teised t66ga seotud aspektid
meeste jaoks vahem tahtsaks mojuriks. Meeste
jaoks on laste planeerimisel sissetulek nii olu-
line, et selle korval tookoha lapsesobralikud
tegevused mojule ei padse. Samuti voib pohjus
olla selles, et paremat sissetulekut voimaldavad
tookohad on ka ise peresdbralikumad.

Lapsi plaanivad vihem vanemad, mada-
lama haridusega mehed ja need mehed, kelle
elus on plaanis vihem muutusi. Ka varasemad
uuringud (Ainsaar 2013b) on nididanud, et
noortel on lapse saamise suhtes positiivsemad
hoiakud. Analiiisist ilmnes, et see ei tulene soo-
vitud ja tegeliku laste arvu vahest. Seega ei soovi
vanemad mehed vihem lapsi, kuna nad on
kohanenud tegeliku olukorraga, nagu on varem
vaidetud (vt Tacovou, Tavares 2011). Kuna Eesti
noored mehed soovivad endale keskmiselt
vihem lapsi kui vanemad (Ainsaar, Themas
2015), peab julgem lapsesaamisplaan olema
seotud teiste mudeli tunnuste kaasmojuga, nii-
teks sellega, et noored mehed tunnetavad ras-
kusi ja takistusi vihem kui vanemad mehed.

Ka alternatiivsete plaanide moju lapsesaa-
misplaanile andis illatava tulemuse. Nimelt
peaksid alternatiivsed eluplaanid vihendama
lapsesaamisplaani, kuid meie tulemused nai-
tavad vastupidist. Seda voib seletada meeste
ildise aktiivsusega: aktiivsemas elufaasis
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inimesed on ka enam avatud laste saamisele.
Teisisonu, laste saamine ja muud elumuutused
ei ole meeste jaoks teineteist vélistavad. Vaik-
sem tunnetatud haavatavus majanduslike voi
tookeskkonnariskide suhtes ning riskijulgus
muudes elusfiérides laienevad ka lapsesaamis-
plaanidele.

Orienteeritus kodule ja rahulolu paarisuh-
tega ei osutunud olulisteks lapsesaamisplaani
mojutajateks, kui votta arvesse koiki teisi asja-
olusid. See voib tuleneda sellest, et valdav osa
meestest (94%) oli rahul paarisuhtega ja enamik
paarisuhtes olevatest toGtavatest meestest oli ka
kodule orienteeritud. Seega oli tunnuste varia-
tiivsus suhteliselt véike.

To6 jargmise etapina oleks huvitav sama
seost uurida ka naiste puhul, sest naised voivad
meestest palju suurema hoolduskoormuse tottu
olla tookoha lapsesobralikkuse ja teiste t606
omaduste suhtes meestest tundlikumad.

Eesti meeste uuringut rahastas Eesti sddstva arengu
komisjon koostdds Riigikantseleiga ja see valmis
Euroopa sotsiaalfondi kaasrahastamisel. T66d artik-
liga on toetanud ETFi grant GSHUH93559355.
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	ariadne tagakaas 2016

